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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PE

PASSIRA

Limoeiro

329,76 Km?

29.719 Hab

91 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/12/2024

1 .2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSIRA

6315968

A informagéo ndo foi identificada na base de dados

11097300000157

RUA HENRIQUE VICENTE DE MOURA S/N

A informagéo ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 16/12/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE

FRANCICLEIDE VALERIA ANDRADE SOUSA DOS SANTOS

contato@mwf.primeassessoria.net.br

81995114418

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 16/12/2024

1.4. Fundo de Saude

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagéo indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 16/12/2024

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/02/2023

1.6. Informagoes sobre Regionaliza¢ao

Regido de Satde: Limoeiro
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Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

BOM JARDIM 222.883 39278 176,23
BUENOS AIRES 96.686 13254 137,08
CARPINA 146.124 83205 569,41
CASINHAS 125.282 13489 107,67
CUMARU 292.242 16252 55,61
FEIRA NOVA 107.745 22169 205,75
JOAO ALFREDO 133.524 28903 216,46
LAGOA DE ITAENGA 57.903 19915 343,94
LAGOA DO CARRO 69.87 18708 267,75
LIMOEIRO 269.97 59125 219,01
MACHADOS 56.957 11471 201,40
NAZARE DA MATA 150.816 32153 213,19
OROBO 140.785 22438 159,38
PASSIRA 329.755 29719 90,12
PAUDALHO 277.796 59638 214,68
SALGADINHO 88.812 5620 63,28
SURUBIM 252.845 67515 267,02
TRACUNHAEM 116.659 14393 123,38
VERTENTE DO LERIO 67.075 7782 116,02
VICENCIA 230.818 27297 118,26

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

25/07/2024

e Consideragdes

Este é o Relatorio Anual de Gestdo (RAG) referente ao ano de 2024.
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2. Introdugao

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é o documento que apresenta as agdes que foram executadas no ano anterior, sendo um proficuo mecanismo de prestagido de
contas, conforme determinam o artigo 36 da Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012 e a Portaria 2.135, de 25 de setembro de 2013.

Constitui-se num instrumento de comprovagao da aplicagdo dos recursos da Saude constantes no Fundo Municipal de Saide (FMS) repassados pelos entes federados
(Unido e Estado) e o Tesouro Municipal, para o cumprimento do valor minimo estabelecido na Emenda Constitucional 29. A Secretaria de Satde de Passira, atendendo a
legislacdo vigente, apresenta o Relatério Anual de Gestdo do exercicio de 2024 (RAG 2024), incluindo os resultados alcancados conforme a execugdo da Programagio
Anual de Sadde do referido ano, de acordo com o conjunto de Diretrizes, Objetivos, Metas, Indicadores, Recursos or¢amentarios e financeiros.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

941

0 a4 anos 987 1928
5 a9 anos 1036 971 2007
10 a 14 anos 1049 956 2005
15 a 19 anos 1027 991 2018
20 a 29 anos 2196 2223 4419
30 a 39 anos 2236 2329 4565
40 a 49 anos 1926 2114 4040
50 a 59 anos 1535 1860 3395
60 a 69 anos 1069 1227 2296
70 a 79 anos 623 753 1376
80 anos e mais 355 452 807
Total 14039 14817 28856

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 09/05/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

PASSIRA 396 359 351 331

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 09/05/2025.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 187 243 121 104 110
II. Neoplasias (tumores) 114 103 226 219 188
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 16 6 7 9 14
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabélicas 16 8 32 25 22
V. Transtornos mentais e comportamentais 11 10 13 9 19
VI. Doengas do sistema nervoso 28 22 38 38 32
VII. Doengas do olho e anexos 12 21 15 13 18
VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide 3 3 2 - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 123 141 158 211 176
X. Doengas do aparelho respiratério 64 57 143 199 202
XI. Doencas do aparelho digestivo 97 116 135 130 171
XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo 18 18 17 54 53
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 16 36 35 27 28
XIV. Doengas do aparelho geniturinrio 53 89 78 95 97
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XV. Gravidez parto e puerpério 235 255 253 234 221

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 58 51 58 65 61
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 14 11 20 13 12
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 45 65 66 57 63
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 168 153 156 157 213

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 28 32 33 47 65
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1306 1440 1606 1706 1766

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 45 44 14 12
II. Neoplasias (tumores) 34 19 33 35
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 11 12 22 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 5 1
VI. Doengas do sistema nervoso 6 6 8 13
VII. Doengas do olho e anexos 1 - - -

VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 55 78 64 47
X. Doengas do aparelho respiratério 34 21 40 34
XI. Doengas do aparelho digestivo 16 9 9 14
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 2 1 1 3
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 7 6 10

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - 1 3
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 - - 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 15 26 13 13

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 37 23 22 19
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propoésitos especiais - - - -
Total 265 252 239 230

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 09/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

O municipio de Passira possui uma populagdo de aproximadamente 29.000 habitantes, sendo sua grande maioria constituida pelo sexo feminino.
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4. Dados da Produgéo de Servigcos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

S Meemse e

Visita Domiciliar 198.360
Atendimento Individual 59.181
Procedimento 46.999
Atendimento Odontolégico 8.125

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 119 49991,12
04 Procedimentos cirurgicos - - - R
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos = - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2025.

4.3. Produgdo de Atencéo Psicossocial por Forma de Organizacio

==
reT——————— L

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5639

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/05/2025.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 16798 60635,17 - -
03 Procedimentos clinicos 88720 466203,81 119 49991,12
04 Procedimentos cirurgicos 262 3102,08 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
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06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 881 198225,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 2853 23965,20 - -
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 09/05/2025.

4.5. Produgido de Assisténcia Farmac@utica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilancia em Satide
656

Total 656 -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 09/05/2025.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS), Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) e Sistema de informagio em Satde para a Atengdo Basica ; SISAB
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

UNIDADE MISTA

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/12/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/12/2024.

5.3. Consorcios em satide
O ente nao estd vinculado a consoércio piblico em satide

® Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024
Pt s oo c ke
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutérios e empregados publicos (0101, 3 7 10 51 64
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 8 6 1 10 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e Celetistas (0105) 0 0 0 1 0
? Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2,  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0 0 1 0 0
4e5) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105)
Intermediados por outra entidade (08) 4 4 4 2
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 5 6 7
Estatutérios e empregados publicos (0101, 0102) 139 135 133 142
Intermediados por outra entidade (08) 5 37 42 27
Pt b wpatepor Gt Tempuricos Cugmen Gomisto.
\__----
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos tempordrios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 121 96 111 105
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2025.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
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7. Programacdo Anual de Sauide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Ampliar a rede de Atengdo Niumero de Equipes de Satude da Nimero
Basica em mais 01 Equipe de Familia Implantadas
Satide da Familia

Acido N° I - Implantar mais 01 Equipe de Satide da Familia na rede de Atengdo Bésica

2. Reformar / ampliar as UBSs de  Namero de UBSs/ PS 0 5 0 Nimero 0 0
Apara , Vertente Seca, Pedra reformados

Tapada, PS de Cutias e PS de

Varzea da Passira.

Acgido N° 1 - Reformar/ ampliar as UBSs de Apara , Vertente Seca, Pedra Tapada, PS de Cutias e PS de Vérzea da Passira.

3. Implantar Posto de Satde de Postos de Satide de apoio 0 2 0 Nimero 0 0
apoio nas comunidades de Cha implantados
dos Negros e Barbosa

Acgido N° 1 - Implantar Posto de Sadde de apoio nas comunidades de Cha dos Negros e Barbosa

4. Adquirir computadores para % de Unidades Bisicas de Saide 0 100,00 Nio Percentual

100% dos consultérios médicos, com computadores nos programada

de enfermagem, odontolégicos e consultérios médicos, de

recepcdes da rede de Atencdo enfermagem, odontoldgicos e

Basica recepgio

5. Implantar Sistema de % de Unidades Bésicas de Saide 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Prontuério Eletronico (PEC) na com sistema PEC implantado

rede de Atengdo Baésica

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da rede de atengdo basica;

6. Ampliar cobertura por Agente % de éreas cobertas por Agente 0 100,00 Nao Percentual

Comunitario de Satdde nas areas Comunitario de Satde programada

descobertas

7. Capacitar/ qualificar os % de profissionais de Saide da 0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
profissionais de satide da Atencdo  Atencdo Basica capacitados

Basica

Acdo N° 1 - Ofertar qualificac@o para os profissionais

8. Implantar Nicleo de Educacdo  Nicleo de Educagdo Permanente 0 1 0 Namero 0 0
Permanente para Atencdo Basica  implantado

Acdo N° 1 - Implantar Nicleo de Educacdo Permanente para Atengdo Basica

9. Implantar Programa Proteja - Programa Implantado 0 1 Nao Numero

Prevencdo de Obesidade Infantil programada

10. Qualificar a Assisténcia ao Pré % de Profissionais de Satide da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
- Natal de Baixo Risco Atencao Bisica capacitados.

Acdo N° 1 - Qualificar os profissionais da atenc¢do basica

11. Qualificar a Assisténcia a % de Profissionais de Satide da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Crianga - Pueircultura Atencdo Basica capacitados

Acdo N° 1 - Promover e proteger a satide da crianca

12. Fortalecer/ Qualificar o % de Profissionais Enfermeiros e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa Nacional de Imunizagdo Técnicos de Enfermagem da
Atencdo Bisica capacitados.

Acdo N° 1 - Profissionais qualificados , incentivar a vacinagdo e busca ativa em parceria com as escolas
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13. Incentivar Aleitamento % de Unidades de Satdde com 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Materno adesdo ao Aleitamento Materno

exclusivo até 6° més de vida do

bebé

Acdo N° 1 - Realizar Roda de Gestante incentivando o aleitamento materno;

14. Implementar a Politica de Numero de atividades realizadas 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
Satide do Homem nas UBSs

Ac¢do N° 1 - Realizar a promogdo e prevengio de doengas , facilitando o acesso nas Unidades de Satide diferenciando o horério

15. Implementar / aprimorar a¢des % UBS com a politica 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Politica de Satide do implantada
adolescente nas UBSs

Acgido N° 1 - Promover grupos e agdes voltadas aos adolescentes nas Unidades de Satde

16. Implementar/ ampliar acdes de  Nimero Programa Implantado 0 1 0 Nimero 0 0
satde para Comunidades
Quilombolas

Ac¢do N° 1 - Ofertar maior assisténcia de satide a comunidade Quilombola

17. Implementar/ ampliar % Profissionais Capacitados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estratégias nas Unidades Basicas

de Satde para atendimento

qualificado & populagdo LGBT

Acgido N° I - Promover assisténcia de qualidade & populagdo LGBT

18. Adquirir material de protecdo % de ACS e ACE com material 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
individual necessarios ao adquirido
Programas ACS e ACE

Ac¢do N° 1 - Aquisi¢do e entrega dos materiais de protegio para o ACS e ACE

19. Implantar Protocolo Municipal =~ Protocolo implantado 0 1 Nao Nidmero
para prescrigdo de Enfermagem programada
20. Fortalecer a oferta de Aquisi¢do de automdveis para 0 6 Nio Ndmero
transporte para as Unidades Atencgdo Basica programada

Basicas de Saude

21. Fortalecer a linha de cuidado Niamero de agdes desenvolvidas 0 12 3 Niamero 3,00 100,00
em Saude Mental, visando a
diminuicao de casos de suicidio

Ac¢do N° 1 - Qualificar os profissionais, promovendo a¢des que sensibilizem o olhar para satide mental

1. Fomentar a aquisi¢ao de insumos, % de insumos 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
materiais de expediente e equipamentos de fornecidos para o
protecdo individual (EPI) para equipes de setor

vigilancias em satde
Ac¢do N° 1 - Aquisi¢do de insumos, materiais de expediente e equipamento de prote¢do individual

2. Adquirir veiculo automotivo do tipo veiculo adquirido 0 1 Nao Nidmero
caminhonete, que favorega a execucdo das programada
agdes de vigilancia em sadde no territério

3. Assegurar recursos humanos em % de profissionais 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
quantidade suficiente para a execugdo das contratados
acdes de vigilancia em sadde

Acdo N° 1 - Oferecer recursos em quantidade suficiente para a execugdo das acdes em vigilancia
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4. Desempenhar agdes de prevencao, % de acoes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
detecgdo e controle do nimero de doengas € preventivas e casos

agravos, bem como em casos de surto e identificados e

epidemias notificados

Acdo N° 1 - Realizar agdes preventivas

5. Realizar capacitacdes para os profissionais =~ % de profissionais da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
componentes da Rede de Atengdo a Satde RAS capacitados
nas dreas técnicas da vigilancia em satde

Acdo N° 1 - Capacitagdo para profissionais

6. Analisar e divulgar informacdes Numero de boletins 0 16 Nio Niamero

epidemioldgicas através de boletins epidemioldgicos programada

divulgados trimestralmente divulgados

7. Intensificar agdes de prevengdo e % de agdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnoéstico de Infecgdes Sexualmente prevencdo e testes de

Transmissiveis (IST) no ambito das Unidades IST realizados nas

Basicas de Satide UBSs

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para realiza¢do de testes de IST em todas as Unidades Basicas de Satde

8. Ofertar atendimento especializado para % de atendimentos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhamento dos pacientes portadores de ofertados conforme
hanseniase demanda

Acdo N° 1 - Oferecer atendimento especializado para portadores de hanseniase

9. Elevar as taxas de vacinag@io do municipio =~ % de cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinal preconizada
por imunobiolégico

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa, incentivar a vacinagdo

10. Realizar busca ativa dos cartdes de % completude de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinagdo da populagdo em geral para dados no SI- PNI
alimentar e atualizar os dados do SI- PNI

Acdo N° 1 - Busca ativa para cobertura total de vacina¢do

11. Intensificar as acdes de busca ativa para % de acdes de busca 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinagdo de rotina e de campanhas ativa e campanhas

realizadas pelas

equipes de AB

Acdo N° 1 - campanhas para a realizacdo de acdes nas UBS's

12. Garantir a¢des de educagdo permanente % profissionais 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para os profissionais de satide sobre o capacitados
Programa Nacional de Imunizacoes

Acdo N° 1 - Capacitacdo e treinamento garantindo o programa de imunicac¢ao

13. Elaborar e divulgar recomendacdes % de informagdes de 0 100,00 Nio Percentual
sanitarias sobre as medidas de prevencdo e interesse a satide programada
controle da covid -19, bem como boletins divulgados

epidemiol6gicos municipais

14. Fortalecer as acdes de controle vetorial % de cobertura de 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
das arboviroses iméveis visitados

Ac¢do N° 1 - Visitas em iméveis com cobertura sobre as arboviroses

15. Implementar estratégias adicionais de % de agoes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
combate as arboviroses adicionais, mutirdes e
eventos

Acdo N° 1 - Realizar projetos que implementem a¢des municipais em controle as arboviroses

16. Assegurar medidas de manutencio dos % de materiais em 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
materiais necessarios para as a¢des da pleno funcionamento
vigilancia amnbiental

Acdo N° I - Realizar manutencdes periddicas

17. Implantar a Vigilancia em Satde de Eixo de vigilanciaem 0 1 Nao Namero
Populagdes Expostas a Agrotoxicos (VSPEA) = satide implantado programada
em ambito municipal
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18. Fortalecer as a¢des previstas pela Politica % de acdes referentes
Nacional de Satide do Trabalhador no a PNST realizadas

municipio
Acdo N° 1 - Realizar o cuidado com a saide do trabalhador

19. Realizar fiscalizagdes semanais em Nimero de
acougue e feira livre quanto a fiscalizagdes
comercializagiio, manejo, acondicionamento  realizadas

e transporte de carnes e demais alimentos

para consumo humano

Acdo N° 1 - Fiscalizar os estabelecimentos

20. Atualizar o Cédigo Sanitirio Municipal Codigo Sanitirio
atualizado

21. Intensificar as a¢des de inspegdo sanitaria % de
em todos os estabelecimentos do territério estabelecimentos

que sejam de interesse a satde publica inspecionados

Acdo N° 1 - Inspecio nos Estabelecimentos do Territdrio

22. Realizar andlise de agua para consumo % de amostras
humano no municipio ( cloro residual livre, analisadas
cloro residual combinado ou diéxido de

cloro)

Acdo N° 1 - Orientar a populacdo e realizar as andlises de agua

23. Implementar a¢des de cunho educativo, % de agdes educativas
através da Vigilancia Sanitaria, nos realizadas
estabelecimentos do género alimenticio

Acdo N° 1 - realizar agdes educativas

24. Criar protocolo de preveng¢do ao COVID-  Protocolo criado
19

25. Implantar fluxograma de atendimento aos =~ Fluxograma
casos suspeitos e positivos para COVID - 19 implantado

DIRETRIZ N° 3 - Atencio a Saiide na Média e Alta Complexidade

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

200

100,00

75,00

100,00

100,00 Percentual
25 Nimero
Nao Nuamero
programada

100,00 Percentual
75,00 Percentual
100,00 Percentual
Nao Numero
programada

Nao Nimero
programada

100,00

25,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Reforma e ampliagdo da Unidade Mista
Nossa Senhora da Concei¢do

2. Reabertura do bloco cirtrgico e sala de
recuperagdo pés anestésica da Unidade Mista
Nossa Senhora da Concei¢ao

3. Reabertura da sala do RX da Unidade
Mista

4. Reativar o laboratério da Unidade Mista

5. Aquisi¢do de mais um médico plantonista
para Unidade Mista

Melhor % de
estrutura fisica

Bloco reativado

RX funcionando
diariamente

Laboratério reativado

2 médicos por
plantdo

Acgido N° 1 - Contratacdo de 2 médicos para Unidade Mista

6. Acolhimento com classificagdo de risco 24
horas na Unidade Mista

Acdo N° 1 - Ter uma equipe capacitada garantindo a classificagdo de risco 24h na Unidade Mista

7. Implantagio do teste do olhinho e da
orelhinha para os RN&#39;s na Unidade
Mista

8. Reforma a ampliagdo do Ambulatério Jodo
Paulo II

9. Aquisi¢do de uma ambulancia USA para o
municipio

10. Implementacdo da CCIH na Unidade
Mista

11. Fornecer Educacao continuada aos
profissionais da Unidade Mista

Ac¢do N° 1 - Realizar Educagiio permanente

12. Garantir transporte para os pacientes que
necessitem realizar tratamento em outro
municipio

% de plantao
garantido

Teste Implantado

% de estrutura fisica
melhorada

Ambulancia
adquirida

CCIH implementada

% profissionais
capacitados

Transporte TFD

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - organizar e gerenciar os transportes garantindo a continuidade do tratamento fora do municipio

13. Garantir um profissional para marcacao
de consultas e exames, em Recife
presencialmente

Profissional para
marcagio de
consultas

Acgdo N° I - Garantir um profissional para realizagdo de marcacdo

14. Ampliar a oferta do SISREG III
Acgido N° 1 - Sistema implantado

15. Aquisi¢ao de um aparelho de
Ultrassonografia para atender a demanda do
municipio

16. Ampliar a oferta das seguintes
especialidades: PSIQUIATRIA,
GINECOLOGIA, FONODIAULOGIA ,
ORTOPEDIA

Sistema Implantado

Equipamento
adquirido

% consultas
ampliadas

Acido N° 1 - Ofertar maior numero de vagas para especialidades

17. Habilitar o Centro de Atengao
Psicossocial ( CAPS)

CAPS habilitado

0

1

100,00

Niao
programada

Nio
programada
Nao
programada

Nao
programada

2

100,00

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

100,00

100,00

Nao
programada

75,00

Nao
programada

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nuamero

Nimero

Percentual

Nimero

2,00

100,00

100,00

100,00

1,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Realizar elei¢des para composi¢do do Eleicdo Realizada Nao Niamero
Conselho Municipal de Sadde a cada 2 anos programada
2. Realizagdo Mensal das reunides do Reunides Realizadas 0 44 11 Nimero 11,00 100,00

Conselho Municipal de Satide
Acdo N° 1 - Realizar reunides mensais

3. Capacitag@o anual para os Conselheiros ~ Capacitagdes realizadas = 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
de Satde

Acdo N° 1 - realizar capacitagdo

4. Realizar duas Conferéncias Municipais Conferéncia Realizada 0 2 Nao Niamero

de Satde programada

5. Implementagdo da Ouvidoria Municipal ~ Ouvidoria Ativa 0 1 Nio Niamero
programada

6. Criagdo de uma conta na rede social para Conta ativa na rede 0 1 Nio Nimero

divulgac@o das atividades do Conselho social programada

Municipal de Saide

7. Garantir sala com infraestrutura Sala implantada 0 1 Nio Nimero
adequada para funcionamento do Conselho programada
Municpal de Saide
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1. Prestar conta dos gastos com as agoes e
servicos de satide

Acgido N° 1 - realizar as audiéncias publicas

2. Analisar os indicadores de satde

Numero de audiéncia
publica apresentada

% indicadores
analisados

Acdo N° 1 - Analise periddica dos indicadores de satde

3. Implantar 1 sistema de gestao de
manutengio de maquinas e equipamentos
até 2025

4. Implantar 1 sistema de gestdo de
manutengio predial e de infraestrutura até
2025

5. Implantar o Painel de monitoramento
para acompanhamento da Atenc¢do Primaria
da SEMSA

Sistema implantado

Sistema implantado

Sistema implantado

Ac¢do N° 1 - Organizar e implementar o painel de monitoramento

6. Reestruturar o banco de dados com
vistas ao alcance de metas dos indicadores
do Programa Previne Brasil, até 2025

7. Implantar conectividade a internet em 9
Unidades de Satde vinculadas ao Distrito
de Sadde Rural até 2025

8. Implantar soluc@o de Prontudrio
Eletronico em 100% dos Estabelecimentos
Assistenciais de Saiude (EAS) da SEMSA
até 2025

Banco de dados
reestruturado

Unidade de Satde
Rural com
conectividade a internet
implantada

Percentual de EAS com 0

soluc@o implantada

100,00

100,00

Numero
100,00 Percentual
Nao Nimero
programada
Nao Nimero
programada
1 Nimero
Niao Numero
programada
Nao Numero
programada
50,00 Percentual

Acido N° 1 - Implantar solugdo de Prontuario Eletronico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Satide (EAS) da SEMSA até 2025

9. Monitorar, anualmente, 100% dos
repasses de recursos financeiros ao Fundo
Municipal de Satde de Passira até 2025

Ac¢do N° 1 - Monitoramento constante

10. Elaborar o Plano Plurianual ( PPA
2026 - 2029) e o Plano Municipal de Satde
( PMS 2026-2029)em 2025

11. Elaborar, anualmente, 5 instrumentos
de planejamento do SUS até 2025

% Receita monitorada

PPA e PMS elaborados

Instrumento de
planejamento elaborado

Acdo N° 1 - Elaborar o planejamento em satde

12. Ampliar até 2025, a captacdo anual de
recursos externos em 30% para a SEMSA

Acdo N° 1 - Ampliar até 2025, a captacdo anual de recursos externos em 30% para a SEMSA

% de ampliagdo de
recurso

100,00

30,00

100,00 Percentual
Niao Numero
programada

5 Nimero
10,00 Percentual

100,00

1,00

50,00

100,00

5,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0 - Informagdes
Complementares

Realizagdo Mensal das reunides do Conselho Municipal de Satde

Prestar conta dos gastos com as a¢des e servigos de saide

Analisar os indicadores de satide

Capacitac@o anual para os Conselheiros de Satde

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Realizar capacita¢des para os profissionais componentes da Rede de Atencdo a Satide nas areas técnicas 100,00 100,00
da vigilancia em saide

Capacitar/ qualificar os profissionais de satide da Aten¢do Basica 75,00 75,00

Implantar solugdo de Prontuério Eletronico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Satde 50,00 50,00
(EAS) da SEMSA até 2025

Monitorar, anualmente, 100% dos repasses de recursos financeiros ao Fundo Municipal de Satide de 100,00 100,00
Passira até 2025

Elaborar, anualmente, 5 instrumentos de planejamento do SUS até 2025 5 5
Garantir transporte para os pacientes que necessitem realizar tratamento em outro municipio 100,00 100,00
Ampliar até 2025, a captagdo anual de recursos externos em 30% para a SEMSA 10,00 10,00
Ampliar a oferta do SISREG IIT 0 0
Ampliar a oferta das seguintes especialidades: PSIQUIATRIA, GINECOLOGIA, FONODIAULOGIA , 75,00 75,00
ORTOPEDIA

Fortalecer as a¢des previstas pela Politica Nacional de Satde do Trabalhador no municipio 100,00 100,00
Implementar a¢des de cunho educativo, através da Vigilancia Sanitaria, nos estabelecimentos do género 100,00 100,00

alimenticio

122 - Administragio Fomentar a aquisi¢ao de insumos, materiais de expediente e equipamentos de protecdo individual (EPI) 100,00 100,00
Geral para equipes de vigilancias em satide
Prestar conta dos gastos com as ag¢des e servigos de saide 3 3
Reformar / ampliar as UBSs de Apara , Vertente Seca, Pedra Tapada, PS de Cutias e PS de Varzea da 0 0
Passira.
Analisar os indicadores de saide 100,00 100,00
Implantar Posto de Sadde de apoio nas comunidades de Cha dos Negros e Barbosa 0 0
Assegurar recursos humanos em quantidade suficiente para a execugio das acoes de vigilancia em satide 80,00 80,00
Implantar Sistema de Prontuario Eletronico (PEC) na rede de Atengdo Basica 80,00 80,00
Implantar o Painel de monitoramento para acompanhamento da Aten¢do Primaria da SEMSA 1 1
Aquisi¢do de mais um médico plantonista para Unidade Mista 2 2
Implantar solugdo de Prontuario Eletronico em 100% dos Estabelecimentos Assistenciais de Satde 50,00 50,00

(EAS) da SEMSA até 2025

Monitorar, anualmente, 100% dos repasses de recursos financeiros ao Fundo Municipal de Saide de 100,00 100,00
Passira até 2025

Garantir transporte para os pacientes que necessitem realizar tratamento em outro municipio 100,00 100,00
Ampliar até 2025, a captagdo anual de recursos externos em 30% para a SEMSA 10,00 10,00
Garantir um profissional para marcagdo de consultas e exames, em Recife presencialmente 1 1
Ampliar a oferta do SISREG IIT 0 0
Ampliar a oferta das seguintes especialidades: PSIQUIATRIA, GINECOLOGIA, FONODIAULOGIA |, 75,00 75,00
ORTOPEDIA
Adquirir material de prote¢do individual necessarios ao Programas ACS e ACE 100,00 100,00
301 - Atengdo Basica Ampliar a rede de Atengdo Basica em mais 01 Equipe de Saide da Familia 0 1
Realizagdo Mensal das reunides do Conselho Municipal de Satide 11 11
Implantar Posto de Satide de apoio nas comunidades de Cha dos Negros e Barbosa 0 0
Implantar Sistema de Prontuario Eletronico (PEC) na rede de Atencdo Basica 80,00 80,00
Implantar o Painel de monitoramento para acompanhamento da Aten¢do Primaria da SEMSA 1 1
Capacitar/ qualificar os profissionais de saide da Atengdo Basica 75,00 75,00
Implantar Nicleo de Educag@o Permanente para Atengdo Bésica 0 0
Ofertar atendimento especializado para acompanhamento dos pacientes portadores de hanseniase 100,00 100,00
Elevar as taxas de vacinagdo do municipio 100,00 100,00
Qualificar a Assisténcia ao Pré - Natal de Baixo Risco 100,00 100,00
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Realizar busca ativa dos cartdes de vacinag¢do da populagdo em geral para alimentar e atualizar os dados 100,00 100,00

do SI- PNI

Qualificar a Assisténcia a Crianga - Pueircultura 100,00 100,00
Intensificar as acdes de busca ativa para vacinacdo de rotina e de campanhas 100,00 100,00
Fortalecer/ Qualificar o Programa Nacional de Imunizagao 100,00 100,00
Garantir a¢des de educagdo permanente para os profissionais de saide sobre o Programa Nacional de 100,00 100,00
Imunizagdes

Incentivar Aleitamento Materno 100,00 100,00
Implementar a Politica de Satide do Homem nas UBSs 3 3
Fortalecer as acoes de controle vetorial das arboviroses 80,00 80,00
Implementar / aprimorar acdes da Politica de Satde do adolescente nas UBSs 100,00 100,00
Implementar/ ampliar a¢des de satide para Comunidades Quilombolas 0 0
Implementar/ ampliar estratégias nas Unidades Bésicas de Satide para atendimento qualificado a 100,00 100,00

populagdo LGBT

Adquirir material de protecéo individual necessarios ao Programas ACS e ACE 100,00 100,00
Fortalecer as agdes previstas pela Politica Nacional de Satide do Trabalhador no municipio 100,00 100,00
Fortalecer a linha de cuidado em Satide Mental, visando a diminui¢do de casos de suicidio 3 3
302 - Assisténcia Aquisi¢do de mais um médico plantonista para Unidade Mista 2 2
Hospitalar e
Ambulatorial Acolhimento com classificagdo de risco 24 horas na Unidade Mista 100,00 100,00
Fornecer Educagdo continuada aos profissionais da Unidade Mista 100,00 100,00
304 - Vigilancia Sanitdria Realizar fiscalizagdes semanais em acougue e feira livre quanto a comercializagdo, manejo, 25 25
acondicionamento e transporte de carnes e demais alimentos para consumo humano
Intensificar as acdes de inspec¢do sanitaria em todos os estabelecimentos do territério que sejam de 100,00 100,00
interesse a satde publica
Realizar andlise de dgua para consumo humano no municipio ( cloro residual livre, cloro residual 75,00 75,00
combinado ou di6éxido de cloro)
Implementar agdes de cunho educativo, através da Vigilancia Sanitaria, nos estabelecimentos do género 100,00 100,00
alimenticio
305 - Vigilancia Assegurar recursos humanos em quantidade suficiente para a execucdo das acdes de vigilancia em saide 80,00 80,00
Epidemiolégica
Desempenhar a¢des de prevengao, deteccio e controle do nimero de doengas e agravos, bem como em 100,00 100,00

casos de surto e epidemias

Realizar capacitagdes para os profissionais componentes da Rede de Atengdo a Satde nas dreas técnicas 100,00 100,00
da vigilancia em saide

Intensificar a¢des de prevengdo e diagndstico de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST) no ambito 100,00 100,00
das Unidades Basicas de Satde

Ofertar atendimento especializado para acompanhamento dos pacientes portadores de hanseniase 100,00 100,00
Elevar as taxas de vacinagdo do municipio 100,00 100,00
Realizar busca ativa dos cartdes de vacinag@o da populagio em geral para alimentar e atualizar os dados 100,00 100,00
do SI- PNI

Intensificar as acdes de busca ativa para vacinacdo de rotina e de campanhas 100,00 100,00
Fortalecer/ Qualificar o Programa Nacional de Imunizagao 100,00 100,00
Garantir a¢des de educagio permanente para os profissionais de satde sobre o Programa Nacional de 100,00 100,00
Imunizagdes

Fortalecer as acdes de controle vetorial das arboviroses 80,00 80,00
Implementar estratégias adicionais de combate as arboviroses 100,00 100,00
Assegurar medidas de manutengiio dos materiais necessérios para as agoes da vigilancia amnbiental 100,00 100,00
Fortalecer as a¢des previstas pela Politica Nacional de Satide do Trabalhador no municipio 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungdes Categoria Recursos Receita de impostos e

E i indri de ia de

- Fonte impostos (receita
Livre (R$)  propria - R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A
122 - Corrente N/A 9.208.000,00
Administragdo .
Geral Capital N/A 200.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A 1.940.000,00
Bésica

Capital N/A 300.000,00
302 - Corrente N/A 8.190.000,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 340.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 100.000,00
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A 30.000,00
Sanitaria

Capital N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A 190.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 20.000,00
306 - Corrente N/A N/A
Alimentacido e )
Nutricio Capital N/A N/A

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

8.520.000,00
100.000,00
2.360.000,00

400.000,00

N/A

N/A

20.000,00
N/A
800.000,00
N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 09/05/2025.

® Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
100.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Oes de

ies do

de convénios petroleo

Saiide (ms)ﬁ Saiide (ms)i Sal‘u.ie (RS)é
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Outros recursos
destinados a
Saide (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

500.000,00
N/A
500.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

0,00
0,00
9.208.000,00

200.000,00

10.960.000,00
400.000,00
11.150.000,00

740.000,00

100.000,00

0,00

50.000,00
0,00
990.000,00
20.000,00
0,00

0,00

A Programacdo Anual de Satdde é o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no PMS e tem por objetivo anualizar as metas do PMS. O conjunto de

resultados das agdes da PAS compdem os Relatérios Detalhados dos Quadrimestres Avaliados.

O resultado alcancado expressa a descri¢do quantitativa do que foi realizado no periodo analisado. Pode ser expresso em niimero absoluto, percentual, razdo, taxa etc.

O calculo do percentual alcangado da meta planejada é realizado considerando a meta do quadrimestre, ou seja, a meta anual metrificada por quadrimestre. Também sio

analisadas as metas por quadrimestre, de forma cumulativa conforme a metodologia adotada pelo DigiSUS Gestor ; Mddulo Planejamento (DGMP).
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n° 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/05/2025.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Satde

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

752.155,40
0,00
5.151.971,32

123.700,00

58.051,10
0,00

0,00
0,00
67.854,22
0,00
0,00
0,00

11.545.517,53
524.235,50

18.223.485,07

8.092.689,03
0,00
3.094.505,78
128.000,00

101.821,72
0,00

0,00

0,00
559.781,16
0,00

0,00

0,00
103.410,22
0,00
12.080.207,91

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 08/05/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformacGes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 08/05/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Or¢amentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00 8.844.844,43
0,00 0,00
0,00  8.246.477,10

0,00 251.700,00

0,00 159.872,82

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 627.635,38

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 11.648.927,75
0,00 524.235,50
0,00 30.303.692,98

15,45 %

23,62 %

R$ 1.069,29

72,11 %

61,52 %

30,81 %
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4.900.000,00 4.900.000,00 3.527.627,42 71,99
610.000,00 610.000,00 178.785,70 29,31
230.000,00 230.000,00 185.485,92 80,65
620.000,00 620.000,00 938.519,10 151,37

3.440.000,00 3.440.000,00 2.224.836,70 64,68

74.100.000,00 74.100.000,00 55.601.272,81 75,04
62.000.000,00 62.000.000,00 40.828.186,54 65,85
50.000,00 50.000,00 49.956,54 99,91
2.000.000,00 2.000.000,00 1.304.677,83 65,23
10.000.000,00 10.000.000,00 13.368.838,96 133,69
50.000,00 50.000,00 49.612,94 99,23
0,00 0,00 0,00 0,00
79.000.000,00 79.000.000,00 59.128.900,23 74,85

1.740.000,00 1.012.500,00 752.155,40 752.155,40 752.155,40
1.440.000,00 982.500,00 752.155,40 76,56 752.155,40 76,56 752.155,40 ' 76,56 0,00
300.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.530.000,00 6.126.500,00  5.275.671,32 86,11  5.275.671,32 86,11 5.273.615,60 86,08 0,00
8.190.000,00 5.992.200,00  5.151.971,32 85,98  5.151.971,32 85,98  5.149.915,60 85,94 0,00
340.000,00 134.300,00 123.700,00 92,11 123.700,00 92,11 123.700,00 92,11 0,00
600.000,00 100.000,00 58.051,10 58,05 58.051,10 58,05 58.051,10 ' 58,05 0,00
600.000,00 100.000,00 58.051,10 58,05 58.051,10 58,05 58.051,10 58,05 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
210.000,00 118.000,00 67.854,22 57,50 67.854,22 57,50 66.314,09 56,20 0,00
190.000,00 98.000,00 67.854,22 69,24 67.854,22 69,24 66.314,09 67,67 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.408.000,00 13.611.000,00  12.069.753,03 88,68 12.069.753,03 88,68 10.011.078,12 173,55 0,00
9.208.000,00 13.084.000,00 11.545.517,53 88,24 11.545.517,53 88,24  9.486.842,62 72,51 0,00
200.000,00 527.000,00 524.235,50 99,48 524.235,50 99,48 524.235,50 99,48 0,00
20.518.000,00 20.998.000,00 18.223.485,07 86,79 18.223.485,07 86,79 16.161.214,31 76,97 0,00
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18.223.485,07

18.223.485,07

16.161.214,31

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

18.223.485,07

18.223.485,07

16.161.214,31

8.869.335,03

N/A

9.354.150,04 9.354.150,04 7.291.879,28
0,00 0,00 0,00

30,81

30,81

27,33

https://digisusgmp.saude. gov.br

8.869.335,03  18.223.485,07 9.354.150,04  2.062.270,76 2.062.270,76 0,00 | 9.354.150,04
7.460.704,43 ' 15.010.739,50  7.550.035,07 = 2.799.452,95 0,00 0,00 2.028.441,02  771.011,93 0,00  7.550.035,07
6.856.130,73  11.310.602,77 = 4.454.472,04 = 438.964,29 0,00 0,00 11.234,96 57.072,50 370.656,83 4.083.815,21
5.563.775,88 = 8.953.970,01 3.390.194,13 24.246,38 0,00 0,00 0,00 24.246,38 0,00 ' 3.390.194,13
4.251.640,89  7.840.367,83  3.588.726,94 ' 1.444.658,81 905.021,32 0,00 4.475,53  617.894,52  822.288,76 3.671.459,50
4.386.852,42  7.941.262,61 3.554.410,19  260.717,52 0,00 0,00 0,00 0,00  260.717,52  3.293.692,67
4.005.999,90  6.866.596,43  2.860.596,53 0,00 351.231,96 0,00 0,00 0,00 0,00  3.211.828,49
3.673.820,18  5.858.975,17 2.185.154,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.185.154,99
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4.073.814,81  4.287.189,23  213.374,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  213.374,42
3.553.064,14  5.516.016,03 1.962.951,89 0,00 1.120.824,81 0,00 0,00 0,00 0,00 3.083.776,70
3.372.098,19 = 5.772.042,45 2.399.944,26 0,00 17.902,40 0,00 0,00 0,00 0,00  2.417.846,66
3.115.504,96  5.591.922,46 2.476.417,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.476.417,50
0,00
0,00

13.300.000,00 13.300.000,00 18.642.288,82 140,17
13.200.000,00 13.200.000,00 18.362.425,15 139,11
100.000,00 100.000,00 279.863,67 279,86
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
13.300.000,00 13.300.000,00 18.642.288,82 140,17

8.820.000,00 8.711.300,00  8.092.689,03 8.092.689,03 8.089.529,03
8.520.000,00 8.711.300,00  8.092.689,03 92,90  8.092.689,03 92,90  8.089.529,03 92,86 0,00
300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.360.000,00 4.151.000,00  3.222.505,78 77,63  3.222.505,78 77,63 3.222.505,78 77,63 0,00
2.960.000,00 4.003.000,00  3.094.505,78 77,30 3.094.505,78 77,30 3.094.505,78 77,30 0,00
400.000,00 148.000,00 128.000,00 86,49 128.000,00 86,49 128.000,00 86,49 0,00
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300.000,00 358.000,00  101.821,72 2844 101.821,72 2844 101.821,72 28,44 0,00
300.000,00 358.000,00  101.821,72 2844 101.821,72 2844 101.821,72 2844 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
800.000,00 800.000,00  559.781,16 69,97 559.781,16 69,97 559.781,16 69,97 0,00
800.000,00 800.000,00  559.781,16 69,97 559.781,16 69,97 559.781,16 69,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 104.000,00  103.410,22 99,43 103.410,22 9943 103.410,22 99,43 0,00

0,00 104.000,00  103.410,22 9943 103.410,22 9943 103.410,22 99,43 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.300.000,00  14.144.300,00 12.080.207,91 8541 12.080.207.91 8541 12.077.047.91 8538 0,00
10.560.000,00  9.723.800,00  8.844.844.43 90,96 8.844.844.43 90,96 8.841.684,43 90,93 0,00
11.890.000,00  10.277.500,00  8.498.177,10 82,69 8.498.177,10 82,69 8.496.121,38 82,67 0,00
900.000,00 458.000,00  159.872,82 3491 159.872,82 3491 159.872,82 34,91 0,00
50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.010.000,00 918.000,00  627.635,38 68,37 627.635,38 68,37 626.095,25 68,20 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
9.408.000,00  13.715.000,00  12.173.163,25 88,76  12.173.163,25 88,76 10.114.488,34 7375 0,00
33.818.000,00  35.142.300,00 = 30.303.692,98 86,23 30.303.692,98 86,23 28.238.262,22 80,35 0,00
12.300.000,00  13.994.300,00 12.080.207.91 86,32 12.080.207.91 86,32 12.077.047.91 86,30 0,00
21.518.000,00  21.148.000,00 18.223.485,07 86,17 18.223.485,07 86,17 16.161.214,31 76,42 0,00
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FONTE: SIOPS, Pernambuco27/02/25 15:13:10
1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugiio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e nao processados (regra nova).

3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugio orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide
(INVESTIMENTO)

Manutencdo das Acoes e Servicos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Anilises e Consideracdes sobre Execuc¢do Or¢camentéria e Financeira

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido
em 2024
(Fonte: FNS)

R$
300.000,00

R$
1.726.282,28

R$ 62.025,60

R$
560.737,00

R$
2.349.568,00

R$
6.550.142,42

R$ 11.531,32

RS
3.100.000,00

R$
1.360.000,00

R$
1.553.723,54

R$
273.131,00

R$ 6.000,00

R$ 17.400,00

R$
293.696,00
R$
174.087,38

R$5.302,59

Valor
Executado

300000,00

1726282,2

62025,60

560737,00

2349568,0

6550142.4

11531,32

3100000,0

1360000,0

1553723,5

273131,00

6000,00

17400,00

293696,00

174087,38

5302,59
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 09/05/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/05/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

O presente relatério reitera o compromisso da Prefeitura de Passira no investimento com a area da satide, demonstrando através de dados e informagdes estratégicas, o
seu objetivo em qualificar a rede de atengdo e ofertar cuidado de qualidade para sua populagdo, além de contribuir para o fortalecimento do exercicio do controle social com
uma gestdo democratica e participativa.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Para as recomendacdes no proximo exercicio do RAG Municipal, o objetivo é oferecer um planejamento estratégico que ajude a tomar decisdes mais assertivas e a alcangar
os objetivos de satde da populagio.

Recomendagdes para o proximo exercicio do RAG Municipal:

1. Analise da situacéo atual:

e Pontos fortes: Destacar as acdes e projetos que tiveram bom desempenho, com resultados positivos e impacto na satde da populag@o.

e Pontos fracos: Identificar os desafios e dificuldades enfrentados, com foco nas dreas que precisam de maior atencdo e investimento.

e Acdes corretivas: Propor medidas para corrigir os problemas e melhorar o desempenho em éreas criticas.

FRANCICLEIDE VALERIA ANDRADE SOUSA DOS SANTOS
Secretario(a) de Saide
PASSIRA/PE, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: PASSIRA
Relatorio Anual de Gestio - 2024
Parecer do Conselho de Satde
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producgido de Servigcos no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacao Anual de Sadde - PAS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
o Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragao
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PASSIRA/PE, 09 de Maio de 2025

Conselho Municipal de Satde de Passira
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