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LEI MUNICIPAL N° 914/2026

Dispoe sobre a estrutura, a organizagdo e o funcionamento do
Conselho Tutelar do Municipio de Passira, disciplina o processo
de escolha unificado, a remuneragdo, os direitos, os deveres, o
regime disciplinar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei::

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DA NATUREZA DO CONSELHO
TUTELAR

Art. 1° Esta Lei estabelece a estrutura, a organizagdo, o funcionamento, o processo de
escolha unificado, a remunera¢do, os direitos, os deveres, as vedagdes, o regime
disciplinar e as regras de transi¢ao aplicaveis ao Conselho Tutelar do Municipio de
Passira, nos termos da Constituicao Federal, da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de
1990, e das normas gerais expedidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e

do Adolescente.

§ 1° As disposigdes desta Lei aplicam-se aos membros titulares e suplentes do Conselho
Tutelar, aos candidatos no processo de escolha, aos 6rgados municipais responsaveis por
sua manutenc¢do e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Passira, doravante denominado COMDICA.

§ 2° O processo de escolha e o funcionamento do Conselho Tutelar serdo disciplinados
diretamente por esta Lei, cabendo ao edital do COMDICA apenas operacionalizar prazos,
locais, formularios, modelos e atos materiais de execugdo, vedada a criagdo, por edital,

de requisitos, etapas, san¢des ou vedagdes ndo previstas nesta Lei.

Art. 2° O Conselho Tutelar do Municipio de Passira ¢ 6rgao permanente e autdbnomo, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da

crianga e do adolescente.
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§ 1° O Conselho Tutelar integra a Administracdo Publica Municipal, com vinculagao
administrativa, orcamentdria e de suporte logistico ao Gabinete do Prefeito, sem

subordina¢do funcional quanto ao contetido de suas decisoes.

§ 2° A autonomia funcional assegura ao Conselho Tutelar a adog¢do de decisdes
fundamentadas, individuais ou colegiadas, no ambito de suas atribui¢cdes legais, com

eficacia imediata, ressalvada a revisao judicial por quem tenha legitimo interesse.

§ 3° A vinculagdo administrativa compreende o fornecimento de estrutura, recursos
humanos de apoio, execu¢do orcamentdria, suporte patrimonial, logistica, capacitagdo e

demais providéncias necessarias ao funcionamento do 6rgao.

Art. 3° O Municipio de Passira manterd, no minimo, um Conselho Tutelar, composto por
cinco membros titulares e respectivos suplentes, escolhidos pela populagdo local para

mandato de quatro anos, permitida a recondu¢do mediante novo processo de escolha.

§ 1° Os suplentes serdo relacionados em ordem decrescente de votagdo e convocados nas
hipdteses de vacancia, afastamento, licenca, impedimento, suspei¢do ou necessidade

temporaria de substituicdo, observada a ordem de classificagdo.

§ 2° O aumento do nimero de Conselhos Tutelares dependera de lei especifica, precedida
de estudo técnico sobre populagdo, territorio, demanda, incidéncia de violagdes de

direitos, capacidade or¢amentéria e estrutura administrativa.

Art. 4° A atuacdo do Conselho Tutelar observard os principios da protecdo integral,
prioridade absoluta, condi¢do peculiar da crianca e do adolescente como pessoas em
desenvolvimento, intervengdo precoce, intervencdo minima, proporcionalidade,
responsabilidade parental, municipalizagdo do atendimento, sigilo, preservacao da

imagem, respeito a diversidade e articulacdo permanente com a rede de protegdo.

TITULO II
DA ESTRUTURA, DO FUNCIONAMENTO E DA ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA MINIMA

Art. 5° O Poder Executivo Municipal garantird ao Conselho Tutelar os meios necessarios

ao seu pleno funcionamento, compreendendo sede adequada, equipamentos, sistemas,
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apoio administrativo, recursos or¢amentarios, capacitagdo e logistica de atendimento

ordinario e de urgéncia.

Art. 6° A sede do Conselho Tutelar funcionara em local de facil acesso a populacao,
preferencialmente em 4rea central ou de ampla circulagdo, com acessibilidade

arquitetonica e urbanistica, identificacao externa visivel e estrutura minima composta por:

I - recepcao e sala de espera;

II - sala reservada para atendimento individual e familiar, com privacidade acustica e
visual;

III - ambiente adequado ao atendimento de criancas e adolescentes, com recursos
compativeis com a faixa etdria;

IV - sala de reunides do colegiado;

V - sala administrativa e arquivo fisico ou digital com controle de acesso e preservagao
do sigilo;

VI - banheiros acessiveis e copa;

VII - mobiliario, computadores, impressoras, telefone, internet, correio eletronico
institucional e acesso aos sistemas oficiais de registro;

VIII - condi¢des de seguranga patrimonial, ilumina¢do, salubridade, ventilacdo e
conservacao.

Art. 7° O Municipio disponibilizara ao Conselho Tutelar, de forma continua e adequada

a demanda:

I - veiculo oficial em condigdes de uso, com combustivel, manuten¢do preventiva e
corretiva;

IT - motorista ou servidor designado para condugao do veiculo, inclusive em diligéncias
urgentes, plantdes ou sobreaviso, conforme escala administrativa;

III - telefone fixo ou moével institucional, canal eletronico oficial e meios de comunicagao
com a rede de protegao;

IV - equipamentos de prote¢do, identificagdo funcional, material de expediente e
formularios padronizados;

V - suporte de tecnologia da informacgao para funcionamento do Sistema de Informagao

para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA ou outro sistema oficial que venha a substitui-lo.
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Art. 8° O Poder Executivo designara equipe de apoio administrativo permanente,
preferencialmente composta por servidores efetivos, para recep¢ao, protocolo, arquivo,
digitagdo, alimentacdo de sistemas, controle de expedientes e apoio operacional, sem

prejuizo da autonomia deciséria dos conselheiros tutelares.

Paragrafo unico. Os servidores de apoio ficam submetidos ao dever de sigilo quanto aos
fatos, documentos, dados pessoais e informacgdes obtidas em razdo do servigo,

respondendo administrativa, civil e penalmente por sua violagao.

Art. 9° A Lei Or¢amentaria Anual devera prever dotacao suficiente para o funcionamento
do Conselho Tutelar, abrangendo remuneragdo, encargos, beneficios, manutencao da
sede, veiculo, sistemas, capacitagdes, diarias, deslocamentos, material permanente,

material de consumo, comunicacdo institucional e custos do processo de escolha.

CAPITULO 11
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO, JORNADA E SOBREAVISO

Art. 10. O Conselho Tutelar mantera atendimento presencial ordinario de segunda-feira
a sexta-feira, das 8h as 17h, sem interrup¢ao do atendimento ao publico, mediante escala

de revezamento entre seus membros e servidores de apoio.

§ 1° Fora do horario de expediente, inclusive no periodo noturno, finais de semana,
feriados e pontos facultativos, o atendimento de urgéncia sera realizado em regime de
sobreaviso, conforme escala mensal aprovada pelo colegiado e comunicada ao
COMDICA, ao Ministério Publico, ao Poder Judiciario, as Policias Civil e Militar, a rede

de saude, a assisténcia social e a educacao.

§ 2° O telefone de sobreaviso serd destinado exclusivamente a situagdes urgentes
envolvendo ameaga ou violacdo de direitos de crianga ou adolescente que demandem

atua¢ao imediata do Conselho Tutelar.

§ 3° A escala de sobreaviso devera garantir rodizio equilibrado entre os membros titulares,

observadas as hipdteses de impedimento, suspei¢ao, licenca, afastamento ou caso fortuito.

Art. 11. Os membros do Conselho Tutelar cumprirdo carga horaria semanal minima de

quarenta horas de atividades, sem prejuizo da participagdo em plantdes, sobreavisos,
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diligéncias externas, reunioes da rede de protecdo, audiéncias, capacitacdes obrigatorias

e atendimentos emergenciais.

§ 1° A funcao de conselheiro tutelar exige dedicacdo integral as atribui¢des legais, sendo
incompativel com atividade publica ou privada, remunerada ou ndo, que prejudique a
jornada, os plantdes, a disponibilidade para urgéncias, a imparcialidade, o sigilo ou a

dignidade da funcao.

§ 2° O exercicio de outra atividade compativel devera ser previamente comunicado ao
COMDICA e ao Poder Executivo, cabendo apuragdo disciplinar se houver prejuizo ao

servigo, conflito de interesses ou descumprimento da escala.

§ 3° E permitida a participagdo em conselhos de direitos, foruns, comissoes, entidades
associativas de conselheiros tutelares e atividades de formacdo, desde que relacionadas a

funcdo e compativeis com o servigo.

CAPITULO III
DO COLEGIADO, DAS DELIBERACOES E DO REGIMENTO INTERNO

Art. 12. O Conselho Tutelar atuard, preferencialmente, de forma colegiada, decidindo por
maioria simples de votos dos membros em exercicio, observada a necessidade de

atendimento imediato em situagdes urgentes.

§ 1° As medidas urgentes adotadas individualmente por conselheiro em expediente
externo, plantdo ou sobreaviso deverao ser submetidas a ciéncia e ratificacdo do colegiado

na primeira reunido subsequente, com registro fundamentado.

§ 2° As deliberacdes serdo registradas em ata, termo ou sistema oficial, com indicagdao do
caso, dos fundamentos, das medidas aplicadas, dos encaminhamentos, dos responsaveis

pelo acompanhamento e dos prazos de retorno.

§ 3° O Conselho Tutelar realizara reunides ordinarias semanais e reunides extraordinarias

sempre que houver necessidade de deliberacdo urgente.

Art. 13. O Conselho Tutelar elaborard ou revisarad seu Regimento Interno no prazo de
noventa dias da publica¢do desta Lei, submetendo-o ao COMDICA para conhecimento e

publicacao.
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Paragrafo unico. O Regimento Interno poderd disciplinar rotinas internas, fluxos de
atendimento, distribuicdo de casos, modelos de documentos, organiza¢dao de reunides e
escalas, vedada a criagdo de direitos, sangdes, requisitos ou restricdes ndo previstos em

lei.

Art. 14. E obrigatéria a utilizagdo do SIPIA ou de outro sistema oficial que venha a
substitui-lo para registro dos atendimentos, medidas aplicadas, requisicoes,
encaminhamentos, comunicagdes, acompanhamento dos casos ¢ producao de relatorios

estatisticos.

Paragrafo unico. A omissdo injustificada, a insercdo dolosa de informacao falsa, a
alteragao indevida ou a divulgag@o ndo autorizada de dados registrados em sistema oficial

constitui infracdo disciplinar, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.
TITULO III
DAS ATRIBUICOES, PRERROGATIVAS, DEVERES E IMPEDIMENTOS

Art. 15 Compete ao Conselho Tutelar exercer as atribui¢des previstas na Lei Federal n°
8.069, de 1990, especialmente nos arts. 13, 18-B, 90, 95, 101, 129, 136, 137 ¢ 194, sem

prejuizo de outras competéncias legais relacionadas a protecao de criangas e adolescentes.

Art. 16. No exercicio de suas atribui¢des, compete aos membros do Conselho Tutelar,

dentre outras medidas:
I - atender criancas e adolescentes nas hipoteses legais de ameaga ou violagao de direitos;
IT - atender e aconselhar pais, maes ou responsaveis, aplicando as medidas pertinentes;

III - requisitar servicos publicos nas areas de saude, educagdo, assisténcia social,

previdéncia, trabalho, seguranga publica e demais politicas setoriais;

IV - representar a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de

suas deliberacoes;

V - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa

ou penal contra os direitos da crianga ou adolescente;
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VI - encaminhar a autoridade judicidria os casos de sua competéncia;
VII - expedir notificagdes;

VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente quando

necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elabora¢do da proposta or¢amentaria para

planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra violacdo de direitos por

programacao de radio, televisdo ou meios eletronicos, na forma da lei;

XI - representar ao Ministério Publico para efeito de acdes de perda ou suspensdo do
poder familiar, apds esgotadas as possibilidades de manuten¢do responsavel na familia

natural, quando cabivel;

XII - promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, acdes de
divulgacdo e treinamento para reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e

adolescentes;

XIII - participar de fluxos intersetoriais de atendimento, sem substituir as atribuigdes dos

orgaos executores das politicas publicas.

Art. 17. As requisi¢des do Conselho Tutelar serdo formalizadas por escrito ou por meio
eletronico oficial, com identificagdo do caso, fundamentagdo legal, providéncia
solicitada, prazo de cumprimento e adverténcia sobre a possibilidade de representacdo em

caso de descumprimento injustificado.

Art. 18. O conselheiro tutelar, no exercicio regular de suas atribui¢des, tem prerrogativa
de solicitar apoio da rede de protecdo e dos 6rgdos de seguranca publica quando
necessario a preservagdo da integridade de crianga, adolescente, familiares, terceiros ou

do préprio conselheiro.
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Paragrafo tnico. O ingresso em residéncia particular dependerd de consentimento valido

do morador, situagdo de flagrante delito, desastre, prestagcdo de socorro ou ordem judicial,

observadas as garantias constitucionais.
Art. 19. Sao deveres dos membros do Conselho Tutelar:
I - manter conduta publica e particular compativel com a dignidade da funcao;

IT - tratar com urbanidade criangas, adolescentes, familias, servidores, autoridades,

usuarios e integrantes da rede de protegao;
III - atuar com zelo, presteza, imparcialidade, prudéncia, sigilo e fundamentacao;

IV - cumprir expediente, plantdes, sobreavisos, reunides, capacitagdes obrigatorias e

diligéncias;

V - residir no Municipio de Passira durante o mandato;

VI - utilizar identificacao funcional em atos de servigo;

VII - preservar o sigilo dos casos atendidos e dos dados pessoais tratados;

VIII - declarar impedimento ou suspei¢do quando houver interesse proprio, relagao
pessoal, familiar, politica, econdmica, religiosa ou outra circunstancia que comprometa a

imparcialidade;
IX - registrar os atendimentos e encaminhamentos em sistema oficial;

X - prestar informagdes institucionais ao COMDICA e ao Poder Executivo quando
relacionadas a funcionamento, estatisticas, orcamento, estrutura e politicas publicas,

preservado o sigilo dos casos individuais.

Art. 20. S3o impedidos de atuar no mesmo caso, no mesmo colegiado ou na mesma
deliberacdo, conforme a hipotese, os conselheiros que sejam conjuges, companheiros,
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, ou que

possuam interesse direto ou indireto na matéria.
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§ 1° O impedimento estende-se a relacdo com autoridade judicidria ¢ membro do
Ministério Publico com atua¢do na Justiga da Infancia e Juventude da comarca, na forma

da legislacdo federal.

§ 2° O interessado podera requerer ao colegiado o reconhecimento de impedimento ou
suspei¢cao de conselheiro, que sera decidido em reunido, sem participagdo do membro
arguido.

TITULO IV
DA REMUNERACAO, DOS DIREITOS E DAS LICENCAS

Art. 21. O vencimento mensal dos membros titulares do Conselho Tutelar de Passira
corresponde a um salario-minimo nacional e meio, reajustado automaticamente na mesma

data e na mesma propor¢ao do reajuste do salario-minimo nacional.

§ 1° Fica incorporada a esta Lei a gratificacdo pelo exercicio de atividade perigosa
correspondente a vinte por cento sobre o vencimento bruto mensal do conselheiro tutelar,

em razao da natureza externa, emergencial e potencialmente conflituosa das atribuigdes.

§ 2° O vencimento e a gratificagdo previstos neste artigo substituem e consolidam as

disposi¢des remuneratorias anteriormente previstas em lei municipal especifica.
Art. 22. S30 assegurados aos membros titulares do Conselho Tutelar:

I - cobertura previdenciaria pelo Regime Geral de Previdéncia Social, salvo hipotese legal

diversa;
II - férias anuais remuneradas de trinta dias, acrescidas de um terco;

IIT - licengca-maternidade, nos termos da Constituicdo Federal e da legislagao

previdencidria aplicavel,
IV - licenga-paternidade, nos termos da Constitui¢do Federal e da legislacdo aplicavel;
V - gratifica¢@o natalina;

VI - didrias e ressarcimento de despesas em deslocamentos a servigo, nas mesmas regras

aplicaveis aos servidores publicos municipais;
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VII - formacgdo inicial e continuada custeada pelo Municipio, quando relacionada ao

exercicio da funcgao;

VIII - condigdes adequadas de trabalho, seguranga, transporte e comunicagao

institucional.

Art. 23. As férias serdo organizadas por escala anual aprovada pelo colegiado e
comunicada a0 COMDICA e ao Poder Executivo até¢ o ultimo dia util do més de
novembro do ano anterior, vedado o gozo simultaneo por mais de um conselheiro titular,
salvo se houver convocagdo de suplente suficiente para assegurar o funcionamento do

orgao.

Art. 24. O suplente convocado para substituicdo tempordria perceberd remuneragao
proporcional ao periodo de efetivo exercicio, acrescida das vantagens legais vinculadas a

fun¢do, sem prejuizo de sua posi¢do na ordem de supléncia.

Art. 25. O exercicio efetivo da fun¢do de conselheiro tutelar constitui servigo publico
relevante, ndo gera vinculo estatutario ou celetista permanente com o Municipio e ndo
assegura estabilidade no servigo publico.

TITULO V
DO PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 26. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd realizado sob a
responsabilidade do COMDICA, com fiscalizacgdo do Ministério Publico, em data
unificada nacional, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da

eleicdo presidencial, ou em outra data fixada por lei federal.

§ 1° A posse dos eleitos ocorrera no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao processo de
escolha, salvo disposi¢do federal superveniente ou situacdo excepcional devidamente

justificada.

§ 2° O edital de abertura sera publicado com antecedéncia minima de seis meses da data

da votagdo e conterda calenddrio completo de inscricdes, analise documental,
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impugnacdes, recursos, exame de conhecimento, avaliagdo psicoldgica, avaliagdo

médica, campanha, votagao, apuragdo, diplomagao e posse.

§ 3° O edital devera reproduzir, de forma clara, as etapas, requisitos, vedagoes, sangdes e
critérios previstos nesta Lei, podendo apenas detalhar aspectos operacionais

indispensaveis a execu¢ao do processo.

Art. 27. O COMDICA instituird Comissao Especial do Processo de Escolha, de
composicao paritaria entre representantes governamentais e da sociedade civil, escolhidos
entre seus membros titulares ou suplentes, para coordenar, executar e fiscalizar as etapas

do certame.

§ 1° A Comissdo Especial tera, no minimo, quatro membros, garantida a paridade, e sera

presidida por um de seus integrantes, designado em resolugdo do COMDICA.

§ 2° Compete a Comissdo Especial elaborar minuta de edital, receber inscrigdes, analisar
documentos, publicar listas, processar impugnagdes, organizar provas e avaliagdes,
supervisionar campanha, requisitar apoio administrativo, coordenar votacao e apuragao,
receber denuncias, aplicar sancdes eleitorais administrativas previstas nesta Lei e

submeter recursos ao plenario do COMDICA.

§ 3° Membro do COMDICA que seja candidato, conjuge, companheiro, parente
consanguineo ou afim até o terceiro grau de candidato, apoiador formal de candidato ou
interessado direto no resultado ficara impedido de atuar em qualquer etapa do processo

de escolha.

Art. 28. Poderao votar os eleitores maiores de dezesseis anos inscritos como eleitores do
Municipio de Passira até noventa dias antes da data da votacdo, conforme cadastro da

Justica Eleitoral ou relagdo oficial disponibilizada para o processo.

Art. 29. A votacdo sera facultativa, direta e secreta, mediante voto nominal plurinominal

limitado, podendo cada eleitor votar em até cinco candidatos regularmente habilitados.
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§ 1° E vedada a formagao, registro, divulgagdo ou votagio por chapas, coligagdes, grupos
de candidatos, listas fechadas, candidaturas coletivas ou quaisquer arranjos que

descaracterizem a candidatura individual.

§ 2° Na cédula de votacao adotada, o eleitor podera escolher de um até cinco candidatos,
sendo nulo o voto que contenha identificagdo do eleitor, marcagdo que comprometa o

sigilo ou nimero de candidatos superior ao limite previsto no caput.

§ 3° A propaganda que induza voto em chapa, lista fechada, bloco, coligacao, grupo
religioso, grupo politico-partidario, grupo econémico ou combina¢do obrigatoria de

candidatos constitui infragdo grave e podera ensejar cassag¢ao do registro ou do diploma.

§ 4° Serdo considerados eleitos titulares os cinco candidatos mais votados, e suplentes os

demais candidatos habilitados, em ordem decrescente de votagdo.

§ 5° Em caso de empate, serd considerado melhor classificado, sucessivamente, o
candidato que obtiver maior nota no exame de conhecimento especifico, maior idade,
maior tempo comprovado de experiéncia na promog¢ao, protecdo ou defesa dos direitos
da crianca e do adolescente e, persistindo o empate, sorteio publico realizado pelo

COMDICA.

CAPITULO 11
DA CANDIDATURA, DOS REQUISITOS E DA INSCRICAO

Art. 30. Sao requisitos para candidatura a membro do Conselho Tutelar:
I - reconhecida idoneidade moral;

IT - idade superior a vinte e um anos na data da inscrigao;

III - residéncia no Municipio de Passira hd, no minimo, dois anos;

IV - domicilio eleitoral no Municipio de Passira;

V - conclusdo do ensino médio;

VI - pleno gozo dos direitos politicos;

www.passira.pe.gov.br
Rua Maria Pereira da Silva, 87 - Centro
CEP: 55650-000 | CNPJ: 11.097.300/0001-57




PREFEITURA DE

PASSIRA

CIDADE FORTE. POVO FELIZ!

Paliiie, §

VII - quitag@o com as obrigacdes eleitorais;

VIII - quitagdo com as obrigagdes militares, quando exigivel;
IX - aprovacao no exame de conhecimento especifico;

X - aptiddo em avaliacdo psicoldgica;

XI - aptiddo em avaliagdo médica oficial;

XII - ndo ter sido suspenso ou destituido da fun¢do de conselheiro tutelar nos cinco anos

anteriores por decisdo administrativa definitiva ou judicial;

XIII - ndo possuir condenagdo criminal transitada em julgado ou proferida por 6rgao

colegiado por crime incompativel com a fungao;

XIV - ndo possuir condenacdo definitiva por ato de improbidade administrativa ou

decisdo judicial que reconheca inidoneidade moral incompativel com a fungao;

XV - ndo incidir nas hipdteses de inelegibilidade previstas na legislagao eleitoral, no que
couber, especialmente quando relacionadas a moralidade administrativa e a vida

pregressa.

§ 1° A idoneidade moral serd aferida por certiddes criminais das Justicas Estadual, Federal
e Eleitoral, certiddo de antecedentes criminais, declaracdes exigidas em edital e andlise

de impugnacdes fundamentadas.

§ 2° A residéncia sera comprovada por documentos oficiais, contratos, contas de
consumo, declaragdao de 6rgdo publico ou outros meios admitidos em direito, podendo a

Comissao Especial realizar diligéncias em caso de duvida fundada.

§ 3° A experiéncia prévia na promogao, protecdo ou defesa de direitos da crianca e do
adolescente podera ser considerada para desempate e pontuacdo classificatoria
complementar, se prevista no edital, mas ndo substituird os requisitos eliminatdrios desta

Lei.

www.passira.pe.gov.br
Rua Maria Pereira da Silva, 87 - Centro
CEP: 55650-000 | CNPJ: 11.097.300/0001-57

5 P‘%“;“E F—




PREFEITURA DE

PASSIRA

CIDADE FORTE. POVO FELIZ!

Art. 31. A inscrig¢do serd individual, pessoal ou eletronica, vedada inscri¢ao por chapa,
grupo ou representacao coletiva, mediante apresentacdo dos documentos previstos nesta

Lei e no edital.

§ 1° Encerrado o prazo de inscrigdo, a Comissao Especial publicara a relagao preliminar
dos inscritos, abrindo prazo de cinco dias para impugnagdo por qualquer cidadao,

candidato, 6rgdo publico, entidade da sociedade civil ou Ministério Publico.

§ 2° O impugnado sera notificado para apresentar defesa no prazo de trés dias uteis,

podendo juntar documentos, indicar testemunhas e requerer diligéncias pertinentes.

§ 3° Da decisdao da Comissdo Especial cabera recurso ao plenario do COMDICA no prazo

de trés dias uteis, com decisdo antes da etapa seguinte.

CAPITULO III
DO EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

Art. 32. O exame de conhecimento especifico sera eliminatorio, obrigatério e aplicado a
todos os candidatos com inscrigdo preliminar homologada, sob responsabilidade do
COMDICA, por meio da Comissdo Especial ou de institui¢do, banca ou comissao

examinadora designada para essa finalidade.

§ 1° O exame sera composto por prova objetiva e prova subjetiva de redagao, aplicadas

no mesmo dia, com duracao total minima de quatro horas.

§ 2° A prova objetiva conterd quarenta questdes de multipla escolha, com cinco
alternativas cada, das quais apenas uma sera correta, vedada questdo com dupla resposta,

resposta ambigua ou contetudo estranho ao programa desta Lei.
§ 3° Cada questdo objetiva valerd zero virgula dois pontos, totalizando oito pontos.

§ 4° A prova subjetiva consistird em redacdo dissertativo-argumentativa, sem consulta,

de vinte a trinta linhas, valendo dois pontos.

§ 5° A nota final do exame serd a soma da prova objetiva e da redacao, em escala de zero

a dez pontos.
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§ 6° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, cumulativamente, nota final
igual ou superior a seis pontos, aproveitamento minimo de cinquenta por cento na prova

objetiva e nota minima de um ponto na redacao.

§ 7° O candidato que zerar qualquer area tematica essencial da prova objetiva, conforme

distribuicao prevista no Anexo I, sera eliminado, ainda que atinja a nota final minima.

Art. 33. A prova objetiva observara, obrigatoriamente, a seguinte distribui¢do minima:

o s
Area tematica N miniro Conteudo essencial
de questoes
direitos fundamentais, medidas de protegao,
Estatuto da medidas aos pais ou responsaveis, atribui¢des do
Crianga e do 16 Conselho Tutelar, competéncia, impedimentos,
Adolescente entidades de atendimento, ato infracional, crimes e
infracdes administrativas
Sistema de fluxos intersetoriais, atuacdo em rede, prioridade
Garantia de ] absoluta, comunicagdo obrigatoria, escuta
Direitos e rede protegida, assisténcia social, saude, educagao,
de protecao seguranga publica e Ministério Publico
Normas do Resolugdes nacionais sobre Conselho Tutelar,
CONANDA e 6 pardmetros de funcionamento, processo de escolha,
processo de campanha, condutas vedadas e formagao
escolha continuada
Lingua interpretagdo textual, coesdo, coeréncia, ortografia,
Portuguesa e 5 pontuacao, clareza e objetividade em documentos
redacgdo oficial oficiais
Nocodes de
informatica, uso de sistemas oficiais, SIPIA, correio eletronico
sigilo e 5 institucional, tratamento de dados pessoais,
protecao de seguranca da informagao e preservacao do sigilo
dados

Art. 34. O tema obrigatorio da redacdo sera: “Protecdo integral, prioridade absoluta e
atuacdo em rede: o papel do Conselho Tutelar diante de situagdo de ameaca ou violacao

de direitos de criancas e adolescentes no Municipio™.

§ 1° A redacdo devera apresentar tese, desenvolvimento e conclusdo, demonstrando
compreensdo da fungdo do Conselho Tutelar, dos limites de sua atuagdo, da articulagao

com a rede de protecdo, da preservagdo do sigilo e da prioridade absoluta.
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§ 2° A corregdo da redagdo observara os seguintes critérios: dominio da norma padrao da
lingua portuguesa, até zero virgula quatro ponto; compreensido do tema e aderéncia ao
Estatuto da Crianga e do Adolescente, até zero virgula cinco ponto; estrutura dissertativo-
argumentativa, coesao e coeréncia, até zero virgula quatro ponto; fundamentagao pratica
e capacidade de articulagdo com a rede de protegdo, até zero virgula cinco ponto; respeito

aos direitos humanos, ao sigilo e a prote¢ao integral, até zero virgula dois ponto.

§ 3° Recebera nota zero a redacdo em branco, com identificagdo do candidato fora do
local permitido, fuga total ao tema, texto com menos de vinte linhas, texto ilegivel ou

contetudo ofensivo, discriminatdrio ou incompativel com a protecdo integral.

Art. 35. O conteudo programatico detalhado do exame consta do Anexo I desta Lei e
devera ser reproduzido no edital, vedada a exigéncia de conteido estranho aos temas

legalmente fixados.

Art. 36. Serdo publicados gabarito preliminar, resultado preliminar da prova objetiva,
espelho de correcdo da redagdo e resultado final do exame, assegurado recurso em prazo
ndo inferior a dois dias uteis contra questdes, gabarito, nota objetiva, nota de redacdo e

resultado final.

Paragrafo tnico. O recurso serd individual, fundamentado e julgado pela banca
examinadora ou Comissao Especial, com publicacdo de decisdo motivada e possibilidade
de alteracdo do gabarito em beneficio de todos os candidatos quando reconhecido erro

material ou técnico.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO PSICOLOGICA E DA AVALIACAO MEDICA

Art. 37. Os candidatos aprovados no exame de conhecimento especifico serdo
submetidos a avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatorio, destinada a aferir
compatibilidade minima entre as condigdes psicologicas do candidato e as atribuigdes

legais da funcdo de conselheiro tutelar.

§ 1° A avaliagdo psicologica sera realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio ou

por profissional de psicologia regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia,
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designado para assessora-la, mediante uso de métodos e instrumentos reconhecidos pelo

orgdo profissional competente.

§ 2° A avaliacao psicoldgica ndo tera carater classificatorio e concluira pela condigao de

apto ou inapto, com laudo técnico fundamentado, preservado o sigilo profissional.

§ 3° Os critérios minimos de avaliacdo psicoldgica abrangerdo equilibrio emocional para
situacdes de conflito, capacidade de escuta, tolerdncia a frustracdo, controle de
impulsividade, empatia, tomada de decisdo responsavel, respeito a limites institucionais,

capacidade de trabalho em equipe, sigilo e postura ética.

§ 4° E vedada avaliacdo psicologica baseada em critérios discriminatorios, convicgdes
politicas, religiosas, filosoficas, orientagdo sexual, raca, etnia, deficiéncia, condi¢ao

econdmica ou qualquer fator estranho as atribui¢des legais da fungao.

Art. 38. Os candidatos considerados aptos na avaliagdo psicoldgica serdo submetidos a
avaliagdo médica oficial, de carater eliminatorio, realizada pela Junta Médica do
Municipio, para verificagdo de aptiddo fisica e mental compativel com as atribui¢des do

Conselho Tutelar.

§ 1° A Junta Médica poderéd solicitar exames complementares, relatorios, pareceres
especializados e documentos médicos, desde que pertinentes a afericao da aptiddo para o

exercicio da fung¢ao.

§ 2° A existéncia de deficiéncia ndo implica inaptidao, devendo ser avaliadas a
compatibilidade com as atribuigdes, a possibilidade de adaptagdes razoaveis e a vedagao

de discriminagdo.

§ 3° A avaliagdo médica concluird pela condi¢ao de apto ou inapto, mediante laudo

fundamentado.

Art. 39. Das decisdes de inaptidao psicologica ou médica cabera recurso ao COMDICA
no prazo de trés dias tteis, facultada reavalia¢ao por profissional ou junta revisora diversa,

quando possivel.

www.passira.pe.gov.br
Rua Maria Pereira da Silva, 87 - Centro
CEP: 55650-000 | CNPJ: 11.097.300/0001-57




PREFEITURA DE

PASSIRA

CIDADE FORTE. POVO FELIZ!

Paragrafo tnico. O acesso do candidato ao laudo observard o sigilo profissional e a
legislagdo de protecdo de dados pessoais, assegurando-se informagdo suficiente para

exercicio do contraditorio.

CAPITULO V
DA CAMPANHA, DA PROPAGANDA E DAS CONDUTAS VEDADAS

Art. 40. A campanha dos candidatos ao Conselho Tutelar somente serd permitida apos a
publicacdo da relagdo definitiva dos candidatos habilitados em todas as etapas
eliminatdrias anteriores a campanha e serd encerrada as 22h do dia anterior a votagdo,

observado o disposto nesta Lei e no edital.

§ 1° A campanha tera carater individual, informativo, propositivo, impessoal quanto a

Administragdo Publica e compativel com a natureza ndo partidaria do Conselho Tutelar.

§ 2° E permitida a divulgacdo de nome, nimero, fotografia, curriculo, trajetoria de
atuagdo, propostas relacionadas aos direitos da crianga e do adolescente ¢ meios de
contato do candidato, desde que sem abuso econdmico, politico, religioso, institucional

ou midiatico.

§ 3° Toda propaganda devera conter identificagdio do candidato responsavel, sendo

vedado material andnimo, apocrifo ou de autoria simulada.
Art. 41. Sao permitidas, observados os limites desta Lei:

I - distribuicdo de material impresso simples, sem brindes, observadas as regras de

limpeza urbana, meio ambiente e responsabilidade do candidato;

IT - reunides em residéncias, associagdes, entidades comunitarias e espagos privados, sem

promessa, oferta ou entrega de vantagem;

III - divulgacdo em redes sociais, aplicativos de mensagens e paginas pessoais do
candidato, sem impulsionamento pago, disparo em massa, uso de cadastro publico ou

contratagdo de estrutura profissional abusiva;

IV - participacdo em debates, entrevistas, sabatinas e eventos organizados ou autorizados

pelo COMDICA, assegurada igualdade de oportunidade;
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V - uso de camisetas, adesivos, bottons ou material de identificagdo pessoal do proprio
candidato e de apoiadores, desde que nao configure distribui¢do de brinde, compra de

apoio ou padronizagdo de grupo equiparavel a chapa;

VI - visitas a eleitores e apresentacdo individual de propostas, respeitados domicilios,
reparti¢des publicas, escolas, unidades de saude, equipamentos socioassistenciais e locais

de atendimento a criangas e adolescentes.

Art. 42. E vedado ao candidato, a seus apoiadores, fiscais, prepostos ou qualquer pessoa

que atue em seu beneficio:

I - doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem, dinheiro, brinde, cesta bésica,
combustivel, medicamento, atendimento, favor, emprego, servigo, vantagem pessoal ou

beneficio de qualquer natureza;

IT - realizar compra de votos, aliciamento, coacdo, ameaga, constrangimento ou

induzimento fraudulento do eleitor;

III - prometer solugdo de caso individual, concessdo de beneficio publico, atendimento

privilegiado, intervencao indevida em 6rgao publico ou favorecimento pessoal;

IV - vincular candidatura a partido politico, agente politico, mandato eletivo, facgdo
politica, coligacdo, chapa, lista fechada, grupo religioso, instituicdo empresarial ou

entidade que comprometa a independéncia da fung¢do;

V - utilizar nome, imagem, voz, simbolo, slogan, logomarca ou estrutura de partido
politico, coligacdo, federagcdo partidaria, mandato eletivo, igreja, templo, associacao

religiosa, empresa, sindicato ou 6rgdo publico como elemento central de campanha;

VI - receber apoio financeiro, material, logistico ou publicitario de partido politico,
agente politico, ocupante de cargo eletivo, dirigente partidario, pessoa juridica, entidade

religiosa ou 6rgdo publico;

VII - utilizar bens, veiculos, imodveis, materiais, servidores, sistemas, redes sociais
institucionais, impressoras, telefones, combustivel, eventos ou servigos da Administragdo

Publica em favor de candidatura;
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VIII - fazer propaganda em repartigdes publicas, escolas publicas ou privadas, unidades
de saude, unidades socioassistenciais, Conselho Tutelar, COMDICA, equipamentos da
rede de protecdo ou locais de atendimento de criancas e adolescentes, salvo debate ou

apresentacao institucional organizada pelo COMDICA com igualdade de condigdes;

IX - realizar showmicio, comicio, carreata, passeata motorizada, trio elétrico, propaganda
sonora movel, foguetes, derrame de material, outdoor, painel eletrénico, envelopamento
de veiculo, pintura em muro ou propaganda que gere perturbacdo da ordem, poluicio

visual ou abuso econdmico;

X - contratar ou utilizar impulsionamento pago de conteudo na internet, disparo em massa
de mensagens, robds, perfis falsos, anonimato, fake news, montagem, deepfake,
desinformagdo ou propaganda negativa contra candidato, 6érgao publico, COMDICA,

Ministério Publico ou Justica Eleitoral;

XI - caluniar, difamar, injuriar, discriminar, expor fato sabidamente inveridico ou
divulgar informagao sigilosa sobre crianga, adolescente, familia, caso atendido, servidor

ou conselheiro;

XII - utilizar criangas ou adolescentes em propaganda, salvo em imagem familiar do

proprio candidato e sem exploragdo, constrangimento ou violagdo de direitos de imagem,;

XIII - promover campanha mediante abuso de poder economico, politico, religioso,

institucional, midiatico ou de autoridade;

XIV - realizar propaganda no dia da votagdo, inclusive boca de urna, abordagem de
eleitor, entrega de material, pedido de voto, aglomera¢do padronizada, transporte

irregular de eleitores ou divulgacdo ativa de contetido de campanha;

XV - fornecer transporte, alimentacao ou qualquer facilidade ao eleitor no dia da votagao,
salvo transporte publico regular disponibilizado de forma impessoal pelo Municipio, se

autorizado pelo COMDICA e fiscalizado pelo Ministério Publico;
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XVI - portar, distribuir ou afixar material de propaganda dentro dos locais de votagao ou
em raio definido pelo edital, observado parametro de protecdo ao sigilo, a liberdade do

eleitor e a ordem do pleito;

XVII - captar, tratar ou divulgar dados pessoais de eleitores mediante violacao de sigilo,
uso de cadastro publico, cadastro de programas sociais, prontudrios, registros escolares,

sistemas municipais ou bases obtidas sem consentimento valido;

XVIII - dificultar a fiscalizagdo do COMDICA, do Ministério Publico, da Comissao

Especial, dos mesarios ou dos fiscais regularmente credenciados.

Art. 43. As condutas vedadas sujeitam o candidato, conforme gravidade e fase do

processo, as seguintes sancdes eleitorais administrativas:

I - adverténcia formal,;

II - determinagdo de retirada ou regularizacao de propaganda;
III - suspensao de ato de campanha;

IV - cassacdo do registro de candidatura;

V - cassacdo do diploma ou mandato, se a infracdo for reconhecida apos a votagdo ou

posse;

VI - comunicacao ao Ministério Publico para apuracao de ilicitos civis, administrativos,

eleitorais ou penais.

§ 1° A sancdo observara proporcionalidade, gravidade da conduta, potencialidade lesiva,
dolo, reincidéncia, beneficio obtido, extensdo da divulgagdo, abuso de poder e

comprometimento da igualdade entre candidatos.

§ 2° A responsabilidade do candidato podera decorrer de ato proprio, de apoiador, fiscal,
preposto ou terceiro, quando comprovado prévio conhecimento, consentimento,
beneficio, anuéncia, financiamento, coordenagdo ou auséncia de providéncia efetiva para

cessar a irregularidade apos ciéncia.
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Art. 44. O COMDICA promovera reunido obrigatdria com todos os candidatos
habilitados antes do inicio da campanha para leitura das regras, assinatura de termo de

ciéncia e compromisso e esclarecimento sobre condutas permitidas, vedadas e sangdes.

CAPITULO VI
DA VOTACAO, APURACAO, FISCALIZACAO E RESULTADO

Art. 45. A votagdo ocorrerd em locais publicos, acessiveis e amplamente divulgados,
preferencialmente com apoio técnico e logistico da Justica Eleitoral, quando formalmente
viavel, ou por meio de cédulas, urnas, listas de presenca e mesas receptoras organizadas

pelo COMDICA.

1° O horario da votagao observara, sempre que possivel, o horario das elei¢oes gerais,
2

com inicio as 8h e encerramento as 17h, salvo disposi¢ao diversa justificada no edital.

§ 2° A Comissao Especial providenciara treinamento de mesarios, credenciamento de
fiscais, lacracdo de urnas, controle de cédulas, ata de votacdo, ata de apuragdo, local
reservado para voto secreto e acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida.

Art. 46. Cada candidato podera credenciar fiscais para acompanhar a votagdao ¢ a
apurac¢do, na forma do edital, vedada atuagdo que constranja eleitores, atrapalhe trabalhos,

faga campanha ou viole o sigilo do voto.

Art. 47. A apuragao serd publica, iniciada imediatamente apos o encerramento da votagao
ou em horario previamente definido, com lavratura de ata circunstanciada, registro de
ocorréncias, votos validos, votos nulos, votos em branco, total de votantes e votacao

individual de cada candidato.

Art. 48. O resultado preliminar serd publicado pelo COMDICA em meio oficial e no sitio
eletronico do Municipio, abrindo-se prazo de dois dias tuteis para recurso quanto a

votacao, apuragdo ou totalizagao.

Paragrafo unico. Julgados os recursos, o COMDICA homologard o resultado final,
proclamard os eleitos e suplentes e comunicara o Ministério Publico, o Poder Executivo
e a Camara Municipal.
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TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

CAPITULO1
DAS VEDACOES FUNCIONAIS E INFRACOES

Art. 49. Além dos deveres previstos nesta Lei, ¢ vedado ao membro do Conselho Tutelar:
I - receber vantagem, presente, valor, comissdo, favor ou beneficio em razdo da funcao;
II - utilizar a fungdo para obter proveito proprio ou de terceiro;

III - praticar proselitismo politico-partidario, religioso, ideoldgico ou comercial durante

atendimento, diligéncia, plantdo ou ato funcional;

IV - divulgar caso, documento, imagem, dudio, video, dado pessoal ou informagdo

sigilosa de crianga, adolescente, familia ou pessoa atendida;
V - delegar atribuigdo propria a pessoa estranha ao Conselho Tutelar;

VI - descumprir injustificadamente escala, plantdo, sobreaviso, reunido, capacitagao

obrigatoria ou diligéncia;

VII - retardar, omitir ou recusar atendimento de atribuicdo do Conselho Tutelar sem

justificativa legal;

VIII - adotar medida sem fundamentacdo, com abuso de autoridade, discriminagao,

perseguicao ou favorecimento;

IX - utilizar veiculo, telefone, sede, equipamentos, sistemas ou equipe de apoio para

finalidade particular;
X - atuar em caso no qual esteja impedido ou suspeito;
XI - comparecer ao servigo sob efeito de alcool ou substancia psicoativa ilicita;

XII - abandonar a fungdo, faltar habitualmente ou ausentar-se injustificadamente da sede

durante o expediente;
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XIII - descumprir requisi¢des judiciais, comunicagdes obrigatorias ao Ministério Publico

ou determinagdes legais relacionadas a proteg¢do de criancas e adolescentes;

XIV - praticar ato de improbidade administrativa, crime contra a Administragao Publica

ou crime incompativel com a idoneidade exigida para a func¢ao.

Art. 50. Constituem infragdes disciplinares o descumprimento dos deveres, a pratica das
vedagdes, o abuso das prerrogativas, a omissdo funcional e qualquer conduta

incompativel com a confianga publica conferida ao Conselho Tutelar.

Art. 51. Sa3o penalidades disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho Tutelar:
I - adverténcia escrita;

II - suspensao do exercicio da fungdo, sem remuneragdo, por até noventa dias;

III - destituicdo do mandato.

§ 1° Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragao,
o dano causado a crianga, ao adolescente, a familia, ao servi¢o publico ou a sociedade, a
repercussdo institucional, os antecedentes, a reincidéncia, o dolo ou culpa, as

circunstancias agravantes e atenuantes e a proporcionalidade.

§ 2° A destituicdo do mandato serd aplicada em caso de infragdo grave, reincidéncia
especifica, quebra de sigilo com dano, abandono da fun¢ao, pratica de crime incompativel
com a funcdo, improbidade, corrupcao, violéncia, abuso sexual, discriminaciao grave,

fraude no exercicio funcional ou conduta que comprometa a idoneidade moral.

CAPITULO 11
DA APURACAO DISCIPLINAR

Art. 52. A apuracdo de infracdes funcionais dos membros do Conselho Tutelar sera
realizada por Comissdo Processante designada pelo Presidente do COMDICA,
observando-se, no que couber, o rito, os prazos, as garantias e as regras do Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Passira.
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§ 1° A Comissao Processante serd composta por trés servidores publicos municipais
efetivos e estaveis, preferencialmente com formacdo ou experiéncia nas areas juridica,
administrativa, assisténcia social, educagdo, satde ou direitos humanos, sendo um

designado presidente.

§ 2° Nao podera integrar a Comissao Processante pessoa que seja membro do COMDICA
diretamente envolvido no fato, conselheiro tutelar, candidato no processo de escolha,
parente até terceiro grau do investigado, denunciante, vitima, testemunha relevante ou

interessado direto no resultado.

§ 3° O processo disciplinar podera ser instaurado de oficio pelo Presidente do COMDICA,
por deliberagdo do COMDICA, por provocacdo do Poder Executivo, do Ministério
Publico, do Poder Judiciario, do colegiado do Conselho Tutelar, de usuério, servidor,

entidade ou qualquer cidaddo, mediante noticia minima de materialidade.

§ 4° A sindicancia podera preceder o processo administrativo disciplinar quando houver

davida sobre autoria, materialidade ou enquadramento da conduta.

§ 5° O investigado sera citado para apresentar defesa, podera constituir advogado,
produzir provas, arrolar testemunhas, acompanhar atos, requerer diligéncias e interpor

recursos, assegurados contraditorio e ampla defesa.

Art. 53. Havendo indicios de infracdo grave ou risco a instrugdo processual, a
continuidade do servigo, a integridade de crianga ou adolescente ou a credibilidade do
orgao, o COMDICA podera determinar o afastamento cautelar do conselheiro tutelar pelo
prazo de até sessenta dias, sem prejuizo da remuneracdo, prorrogavel uma vez por até

trinta dias, mediante decisao fundamentada.

Paragrafo unico. Durante o afastamento cautelar serd convocado suplente, observada a

ordem de classificagao.

Art. 54. Concluida a instru¢do, a Comissdo Processante apresentara relatorio final
fundamentado, opinando pelo arquivamento, absolvigdo ou aplicagdo de penalidade,
competindo ao plenario do COMDICA decidir, ressalvada a competéncia do Poder
Judicidrio quando a matéria exigir decisao judicial.
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§ 1° Da decisao do COMDICA cabera pedido de reconsideracdo no prazo de cinco dias
uteis, sem efeito suspensivo automatico, salvo decisdo fundamentada em sentido

contrario.

§ 2° A decisdo definitiva sera comunicada ao Poder Executivo para registros
administrativos e providéncias de folha, ao Ministério Piblico quando houver indicio de

ilicito civil ou penal, e ao Conselho Tutelar para convocacao de suplente, quando cabivel.

Art. 55. As infragdes cometidas por candidatos durante o processo de escolha serdo
apuradas pela Comissao Especial do Processo de Escolha, com recurso ao plenario do
COMDICA, sem prejuizo da instauragdo de processo disciplinar se o infrator ja for

conselheiro tutelar em exercicio.

TITULO VII
DA VACANCIA, SUBSTITUICAO E POSSE

Art. 56. A vacancia da fungdo de membro do Conselho Tutelar decorrera de:
I - rentincia;

II - falecimento;

III - destituicdo do mandato;

IV - posse e exercicio em cargo, emprego ou funcdo publica ou privada incompativel com

a funcgao;
V - mudanga de residéncia para fora do Municipio;
VI - perda ou suspensao dos direitos politicos;

VII - condenagdo criminal transitada em julgado ou proferida por 6rgao colegiado por

crime incompativel com a funcao;

VIII - decisdo judicial que reconheca inidoneidade ou incompatibilidade para o exercicio

da funcao.
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Art. 57. Ocorrendo vacancia, afastamento, licenca superior a quinze dias ou impedimento
prolongado, serd convocado o suplente imediatamente melhor classificado, que tomara

posse pelo periodo remanescente ou pelo periodo da substituigdo.

Art. 58. No ato da posse, o conselheiro tutelar titular ou suplente devera apresentar
declaracdao de bens, declaracdo de inexisténcia de impedimentos, documentos pessoais
atualizados e compromisso formal de cumprir a Constituicdo Federal, o Estatuto da

Crianca e do Adolescente, esta Lei e as normas do Sistema de Garantia de Direitos.

TITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS, TRANSITORIAS E REVOGATORIAS

Art. 59. O Poder Executivo Municipal, o COMDICA e o Conselho Tutelar deverao
promover capacitagao inicial obrigatoria aos eleitos e suplentes antes da posse, com carga
horaria minima de vinte horas, e formacgdo continuada anual de, no minimo, quarenta

horas.

Art. 60. O Municipio devera assegurar, no prazo de cento e oitenta dias da publicagao
desta Lei, a adequacdo dos fluxos administrativos, formularios, escalas, canais de

atendimento, registros em sistema oficial e estrutura minima prevista nesta Lei.

Art. 61. Os atuais membros do Conselho Tutelar permanecem no exercicio de suas
funcdes até o término do mandato para o qual foram escolhidos, submetendo-se, a partir
da publicagdo desta Lei, as regras de funcionamento, deveres, vedagdes e regime

disciplinar nela previstos.

Art. 62. Ficam preservados os direitos remuneratérios € sociais ja incorporados aos
membros do Conselho Tutelar, na forma consolidada por esta Lei, vedada redugdo

remuneratoria durante o0 mandato em curso.

Art. 63. As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario, observadas a Lei Orgamentaria
Anual, a Lei de Diretrizes Org¢amentarias, o Plano Plurianual e a legislacdo de

responsabilidade fiscal.

Art. 64. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Art. 65. Ficam revogadas a Lei Municipal n® 656, de 18 de junho de 2013, a Lei
Municipal n° 839, de 28 de fevereiro de 2024, e as demais disposi¢des em contrario, sem
prejuizo da consolidacdo dos direitos remuneratérios e sociais nelas previstos e

reproduzidos nesta Lei.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, em 14 de julho de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
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ANEXO1

CONTEUDO PROGRAMATICO DO EXAME DE CONHECIMENTO
ESPECIFICO

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069/1990

Disposi¢des preliminares; direitos fundamentais; direito a vida e a saude; direito a
liberdade, respeito e dignidade; convivéncia familiar e comunitaria; familia natural,
extensa, substituta, guarda, tutela e ado¢do; prevencao; politica de atendimento; entidades
de atendimento; medidas de protecdo; pratica de ato infracional; medidas pertinentes aos
pais ou responsaveis; Conselho Tutelar: disposi¢cdes gerais, atribui¢cdes, competéncia,
escolha e impedimentos; acesso a Justica; crimes e infragdes administrativas;

comunicagdo obrigatoria de suspeita ou confirmacdo de violéncia.
2. Constituicao Federal e protecio integral

Art. 227 da Constituicdo Federal; prioridade absoluta; dever da familia, da sociedade ¢
do Estado; dignidade da pessoa humana; direitos fundamentais; protecdo contra

negligéncia, discriminacdo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.
3. Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente

Conceito, eixos de promogao, defesa e controle; atuagdo integrada da assisténcia social,
saude, educagdo, seguranca publica, Ministério Publico, Poder Judiciario, Defensoria
Publica, conselhos de direitos, entidades de atendimento e sociedade civil; fluxos de

encaminhamento; rede de protecdo local; notificagdo e acompanhamento de casos.
4. Normas do CONANDA

Parametros nacionais de criagdo e funcionamento dos Conselhos Tutelares; processo de
escolha em data unificada; atribui¢des da Comissdo Especial; regras de campanha;
condutas vedadas; capacitagdo; autonomia do Conselho Tutelar; relagdo com o Conselho

de Direitos; atuagcao em rede.

5. Lei Federal n° 13.431/2017 e atendimento de criancas e adolescentes vitimas ou

testemunhas de violéncia
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Sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de
violéncia; violéncia fisica, psicoldgica, sexual e institucional; escuta especializada;

depoimento especial; ndo revitimiza¢ao; encaminhamentos e sigilo.
6. Primeira infancia e politicas publicas intersetoriais

Marco Legal da Primeira Infancia; atendimento prioritdrio; fortalecimento de vinculos
familiares; prote¢do contra abandono, negligéncia e violéncia; articulagdo com saude,

educagao ¢ assisténcia social.

7. Nocdes de assisténcia social, saiide, educaciio e seguranca publica aplicadas ao

Conselho Tutelar

Protecao social basica e especial; CRAS, CREAS e acolhimento; atencdo bésica e
urgéncia em saude; matricula, frequéncia escolar e busca ativa; comunicagdo com O0rgaos

policiais; requisi¢ao de servicos e limites de atuacdo do Conselho Tutelar.
8. Etica, sigilo, prote¢io de dados e responsabilidade funcional

Sigilo profissional; tratamento de dados pessoais; preservagdo da imagem de criangas e
adolescentes; uso de sistemas oficiais; ética no servigo publico; impedimento e suspei¢ao;

deveres, vedagdes e responsabilidade administrativa.
9. Lingua Portuguesa e redacio oficial

Interpretacdo de texto; ortografia; concordancia; regéncia; pontuagdo; coesao; coeréncia;
clareza; objetividade; elaboragdo de notificagdes, encaminhamentos, relatérios e registros

administrativos.
10. Informatica basica e SIPIA

Uso de computador, editor de texto, e-mail institucional, navegacdo segura,
armazenamento de documentos, no¢des de seguranca da informagdo, alimentagao do

SIPIA ou sistema oficial equivalente, relatorios e registros de atendimento.
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ANEXO 11
CRITERIOS DA REDACAO
Critério Pon’tu.ac;ao Descricao
maxima
Norma padrao da lingua 0.40 ortografia, pontuagdo, concordancia,
portuguesa ’ regéncia, vocabulario e clareza
Compreensio do tema e .abordagem. dq tema obrigatorio, prot‘egiao
. 0,50 integral, prioridade absoluta e atribuigdes
aderéncia ao ECA
do Conselho Tutelar
Estrutura dissertativo- 0.40 introduc¢ao, desenvolvimento, conclusao,

coesdo, coeréncia e progressao logica
capacidade de indicar fluxos, limites
institucionais, requisigoes,

argumentativa

Fundamentagdo pratica e

~ 0,50 . . ~
atuacao em rede ’ encaminhamentos e articulagao
intersetorial
Direitos humanos, sigilo e 0.20 respeito a dignidade, ndo discriminagao,
b

postura ética preservacdo de dados e ndo revitimizacao

A redagdo devera conter de vinte a trinta linhas. Recebera nota zero o texto em branco,
ilegivel, identificado fora do campo proprio, com fuga total ao tema, inferior a vinte linhas
ou incompativel com os direitos humanos e a prote¢ao integral.
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ANEXO III

SINTESE DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

Etapa Descriciao
Publica¢ao do edital de abertura pelo COMDICA, com antecedéncia minima
de seis meses da votagao.

Inscri¢ao individual dos candidatos e entrega da documentagao.
Publicacdo da lista preliminar de inscritos e prazo de impugnagdo.
Defesa, julgamento das impugnacgdes e recursos ao plenario do COMDICA.
Homologacdo preliminar das inscri¢des.

Exame de conhecimento especifico: prova objetiva e redagao.
Publicacdo de gabarito, notas, espelhos e julgamento de recursos.
Avaliacdo psicoldgica dos aprovados no exame.

Avaliagao médica oficial pela Junta Médica do Municipio.
Publicacdo da relac¢do definitiva de candidatos habilitados.

Reunido obrigatoria de ciéncia das regras de campanha.

Periodo de campanha individual, observadas as vedagoes desta Lei.
Votagao nominal plurinominal limitada, permitindo voto em até cinco
candidatos.

Apuragdo publica, publicacdo de resultado preliminar e recursos.
Homologacao do resultado final, diplomacao e posse no dia 10 de janeiro.
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