PREFEITURA DE

PASSIRA

CIDADE FORTE. POVO FELIZ!

PORTARIA N° 295/2026

Dispoe sobre a formaliza¢do da Gestdo do Trabalho no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de Passira/PE, designa

profissional de referéncia e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de Pernambuco, no uso regular
de suas atribuigdes legais e constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica

do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da

Assisténcia Social — LOAS, que dispde sobre a organizag¢do da Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004, que
estabelece principios, diretrizes e bases para a organizacdo da Politica de Assisténcia

Social,

CONSIDERANDO a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB/SUAS, que disciplina a gestao publica da Politica de Assisténcia Social no

ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, que estabelece principios e diretrizes para
a Gestdo do Trabalho no ambito do SUAS;

CONSIDERANDO a importancia estratégica da Gestdo do Trabalho como fungdo
essencial ao aprimoramento da gestdo municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social

— SUAS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o planejamento, a organizagdo, a
qualificacdo, a valorizagdo e o desenvolvimento dos trabalhadores que atuam na Politica

Municipal de Assisténcia Social;

RESOLVE:
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Art. 1° Formalizar a Gestio do Trabalho no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, no Municipio de Passira/PE, como func¢ao essencial da Gestdo Municipal

da Politica de Assisténcia Social.

Art. 2° A Gestdo do Trabalho no SUAS tem por finalidade planejar, organizar,
coordenar e desenvolver agdes relacionadas a gestdo, qualificagdo, valorizagdo e
desenvolvimento dos trabalhadores que atuam na Politica Municipal de Assisténcia

Social, em consonancia com os principios, diretrizes e normativas do SUAS.

Art. 3° Constituem atribuicdes da Gestdo do Trabalho no dmbito municipal do

SUAS:

I — contribuir para o planejamento, organizagdo e dimensionamento da forga de
trabalho necesséaria a execu¢do dos servigos, programas, projetos, beneficios e demais

agOes socioassistenciais;

IT — manter e atualizar informacgdes relativas aos trabalhadores do SUAS no ambito

municipal;

IIT — acompanhar a composicdo das equipes de referéncia dos servigos, programas e
unidades socioassistenciais, observando as normativas e parametros estabelecidos pelo

SUAS;

IV — apoiar a Gestdo Municipal nos processos de organizacdo, dimensionamento e

adequacdo das equipes de trabalho;

V — identificar necessidades de formacdo, capacitagdo, qualificagio e

aperfeicoamento dos trabalhadores do SUAS;

VI — planejar, articular e apoiar agdes de capacitagdo e Educagdo Permanente no

ambito do SUAS;

VII — fomentar agdes voltadas a valorizacdo dos trabalhadores, a melhoria das

condicdes e relagdes de trabalho e ao fortalecimento dos vinculos institucionais;
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VIII — articular-se com os setores administrativos ¢ de gestdo de pessoas do

Municipio nas matérias relacionadas aos trabalhadores da Politica de Assisténcia Social;

IX — produzir, sistematizar e disponibilizar informagdes que subsidiem o

planejamento e a tomada de decisdes relacionadas a Gestao do Trabalho;

X — acompanhar as normativas, orientacdes e diretrizes emanadas pelos 6rgdos
gestores estadual e federal referentes a Gestao do Trabalho e a Educagao Permanente no

SUAS;

XI — apoiar o preenchimento e a atualizagdo dos sistemas oficiais de informacao

relacionados a forca de trabalho do SUAS, no ambito de suas competéncias;

X1II — desenvolver outras atividades correlatas necessarias ao fortalecimento da

Gestao do Trabalho no ambito municipal do SUAS.

Art. 4° Fica designada a servidora RAYZA TAYNARA DE SOUZA MELO, inscrita
no CPF sob o n.° 119.778.434-92, ocupante do cargo/fungdo de Assistente Social, como
profissional de referéncia responséavel pela Gestdo do Trabalho do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS no Municipio de Passira/PE.

Paragrafo unico. O(A) profissional designado(a) devera desenvolver suas
atribuicdes de forma articulada com a Vigilancia Socioassistencial, Protecdo Social
Basica, Protecdo Social Especial, Gestdo de Beneficios e Transferéncia de Renda,

Controle Social e demais areas integrantes da Gestdo Municipal do SUAS.

Art. 5° A Gestdo do Trabalho do SUAS ficard vinculada administrativamente ao
orgdo gestor municipal da Politica de Assisténcia Social, observada a estrutura

administrativa vigente no Municipio de Passira.

Art. 6° O 6rgdo gestor municipal da Politica de Assisténcia Social devera assegurar
as condigdes institucionais necessarias ao desenvolvimento das atribui¢des da Gestdo do

Trabalho do SUAS.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos 27 dias do més de agosto de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificacdo: 480D-4F08-A509-1785

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE (CPF 172.XXX.XXX-15) em 27/08/2026 14:17:18
GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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